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Inngangur

Undirbaningur ad métun menntastefnu Reykjavikurborgar hofst sidla ars 2016. A fundi borgarstjornar
pann 17. jantar 2017 var sampykkt ad hefja motun menntastefnu Reykjavikurborgar til arsins 2030.
Skipadur var styrihdpur med fulltrum allra framboda i borgarstjorn og samréadsvettvangur undir
forystu borgarstjora sem hafdi ad geyma fulltrta allra helstu hagsmunaadila i skola- og fristundastarfi
borgarinnar auk innlendra og erlendra radgjafa med finnska menntasérfreedinginn Pasi Sahlberg i
ondvegi.

Viotekt samrad var haft vid bérn og ungmenni, foreldra, kennara, stjornendur og annad starfsfolk i
leiksk6lum, grunnskoélum og fristundastarfi vid métun menntastefnunnar auk pess sem tekid var & méti
abendingum, hugmyndum og tillégum almennings a vefgattinni Betri Reykjavik. Talid er ad naerri 10
pasund manns hafi komid ad métun menntastefnunnar & peim teepu tveimur arum sem vinnan st6d yfir.

Menntastefnan var 16gd fram i borgarradi 5. nGvember 2018 par sem lagt var til ad borgarrad
sampykkti stefnuna og almennu adgerdirnar en visadi sidan til endanlegrar afgreidslu i borgarstjérn.
Menntastefnu og almennum adgerdum hennar yrdi i kjolfarid visad til skola- og fristundasvids til
nanari Utfeerslu og innleidingar.

Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030 — Latum draumana reetast hvilir a peirri skiru framtidarsyn
ad born og unglingar i borginni 6dlist menntun og reynslu til ad lata drauma sina reetast og hafa
jakveed ahrif a umhverfi og samfélag. Meginmarkmid stefnunnar byggja a fimm hafnipattum, sem
16g0 er hersla & ad styrkja sérstaklega sem undirstodu heildsteedrar menntunar til framtidar:
félagsfeerni, sjalfseflingu, skdpun, laesi og heilbrigdi. Samhlida stefnunni voru lagdar fram tillégur ad
almennum adgerdum & grundvelli menntastefnu til naestu priggja ara.

Motun menntastefnu

Med erindisbréfi, dags. 27. febrtar 2017, skipadi borgarstjori Styrihp um métun menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 (fskj. 1). Hlutverk styrihGpsins var ad bera abyrgd a vinnu vid métun
menntastefnu Reykjavikurborgar til 2030. Markmid vinnunnar var ad na breidri samstédou um
mikilvaegustu markmidin, brynustu drbaeturnar og i kjolfarid adgerdir i menntamalum borgarinnar,
med aherslu & hag barna og ungmenna i skola- og fristundasamfélaginu. Helstu verkefni hopsins voru
ad halda utan um, styra og tryggja ad eftirfarandi vinna feeri fram;

Greining 4 stéou menntamala i borginni; Métun tillégu ad framtidarsyn og meginmarkmidum i
menntamalum borgarinnar til arsins 2030; Gerd tillégu ad forgangsrédun adgerda og adgerdaraztiun
um framkvaemd peirra til priggja ara; Skilgreining meelikvarda og eftirfylgni; Naid samstarf vid
verkefnastjorn, samradsvettvang, radgjafateymi og fulltrda helstu adila sem koma ad og eiga
hagsmuna ad geeta i skdla- og fristundastarfi a vegum borgarinnar.

Styrihdpurinn var skipadur eftirtdldum borgarfulltrium:
o Skali Helgason, fulltrii Samfylkingar (formadur)
e S. Bjorn Blondal, fulltrdi Bjartrar framtidar
e Hallddr Halldorsson, fulltrti Sjalfstaedisflokks
e Halldor Audar Svansson, fulltrii Pirata
e Lif Magneudottir, fulltrti Vinstri grenna
e Sveinbjorg Birna Sveinbjornsdattir, fulltrdi Framsoknar og flugvallarvina. Jona Bjérg Setran
var skipud i styrihdpinn i stad Sveinbjargar 20. sept. 2017.
Hrdnn Pétursdottir starfadi sem verkefnastjori styrihdpsins.
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https://reykjavik.is/forsaga-menntastefnunnar-latum-draumana-raetast
https://reykjavik.is/sites/default/files/Almennt_efni/menntastefna_rvk_20x20-lores22.02.pdf

[ kjolfar kosninga vorid 2018 var endurskipad i styrihdpinn (fskj. 2) og var hann pa skipadur
eftirtéldum borgarfulltraum:

e Skuli Helgason, fulltrdi Samfylkingar (formadur)

e DPordis Loa borhallsdottir, fulltrdi Vidreisnar,

o Eypdr Laxdal Arnalds, fulltrai Sjalfstaedisflokks

e Dora Bjort Guajonsdattir, fulltrii Pirata

o Lif Magneudottir, fulltrai Vinstri greenna

e Kolbran Baldursdottir, fulltrti Flokks félksins

e Sanna Magdalena Mortudéttir, fulltrai Sésialistaflokksins
o Vigdis Hauksdottir, fulltrai Midflokksins

Til rddgjafar og samstarfs vid styrihopinn var verkefnastjorn (fskj. 3) sem i attu sati fulltriar skola- og
fristundasvids og formadur styrihdps, sem undirbjo gagnadflun og gagnavinnslu fyrir fundi styrihops.
Einnig var starfraektur samradsvettvangur undir forystu Dags B. Eggertssonar borgarstjora.

Samrédsvettvangur vid métun menntastefnu var skipadur samkveemt erindisbréfi borgarstjéra,
dagsettu 27. feb. 2017 (fskj. 4), og endurskipad var i hann i kjélfar kosninga 2018 (fskj.5). Hlutverk
samradsvettvangsins var ad bera abyrgd a greiningu og métun meginahersla vid gerd
menntastefnunnar og métun sameiginlegrar adgerdaasetlunar menntastefnu i samstarfi vid styrihop.
Samradsvettvangurinn var skipadur fulltrGum skoéla- og fristundarads, kjornum fulltrum og
aheyrnarfulltrum, innlendum og erlendum radgjéfum m.a. a sérfreedinga a svidi menntunar og
kennslu auk fulltrda hagsmunaadila i
skola- og fristundastarfi.

Pasi Sahlberg, menntunarradgjafi og
professor vid Harvard Graduate School
of Education var leidandi i teymi
innlendra og erlendra radgjafa. Hann
kom i nokkur skipti til islands &
vinnutimabilinu og fundadi med
styrihépnum, samradsvettvangnum og
stjornendum i skola- og fristundastarfi.

Andy Hargreaves,

menntunarradgjafi og préfessor vid Lynch School of Education, Boston College, tok
sOmuleidis patt i verkefninu sem radgjafi, fundadi med samradsvettvangi og
stjornadi vinnustofu med stjornendum i skéla- og fristundastarfi &samt Pasi
Sahlberg.




Vinnan vid moétun menntastefnu til 2030 var
kynnt & fundi i rdohdsi Reykjavikur 13. jantar
2017 af borgarstjora og Pasi Sahlberg. Fundinn ,
satu fulltrdar styrihdps, samradsvettvangs og ” » E &
stjornendur i skola- og fristundastarfi i i :
Reykjavik.

MOTUM Ol
MENNTASTEFNU

[ februar til april 2017 voru haldnir svokalladir
hugveitufundir par sem 16gd var fyrir lykilspurningin,
Hvada heafni purfa bérnin ad bua yfir pegar pau
atskrifast ar grunnskéla arid 2033. Haldnir voru 11
_ fundir med um 450 patttakendum, stjornendum og

" starfsfolki r skola og fristundastarfi og fra
pjonustumidstddvum auk barna og foreldra. | mai til jani
2017 var viotekt samrad vid starfsfolk og ibua par sem
heefniaherslum sem komu Gt ar hugveitufundunum var forgangsradad. Haldnir voru fundir &
starfsstodum skola- og fristundasvids par sem alls 96 starfsstadir toku patt.

Opnadur var samradsvefur fyrir almenning um
menntastefnu a Betri Reykjavik. Alls heimséttu
5.800 manns samradsvefinn. 56 nyjar
hugmyndir voru sendar inn og skrad 204 rok
med eda & moti hugmyndunum.

Aztlad er ad allt ad tiu pdsund manns hafi lagt
hond & ploginn vid motun menntastefnu
Reykjavikurborgar. Nidurstada hins vidteka
samrads vid born, foreldra, starfsmenn og
almenning var s ad & naestu arum purfi ad
leggja sérstaka aherslu a eftirfarandi haefnipatti
sem undirstodu heildsteedrar menntunar barna
og ungmenni i skola- og fristundastarfi
borgarinnar:

* Félagsfaerni
« Sjalfseflingu

* Leesi
. .
Skopun M Hvad finnst pér skipta mestu og sett fram tillogur ad pw sem pér
H H 1 mali i menntastefnu Reykjavikur finnst ad eigi ad leggja dherslu &
° H el I brl g6 | 2 & 1il 20302 P getur tekid patt i a8 vid menntun barnanna okkar.
4 [ 1 P méta stefnuna.

MOTUM OKKUR | A betrireyKjavikis getur pi :'; Reykjavikurborg
MENNTASTEFNU forgangsradiad sj6 dhersluatridum l



Sérstaka athygli vakti hve mikill samhljémur var um pessar meginaherslur & vettvangi hvort sem litid
var & leikskola, grunnskola eda fristundastarfs borgarinnar.

pa voru skyr skilabod fra teymi radgjafa undir forystu Pasi Sahlberg ad mikilveaegt veeri ad hafa
stefnuna skyra og einfalda, leggja aherslu & nokkur veigamikil atridi sem brynast veeri ad feera til betri
vegar, nota fjolbreyttar leidir i framsetningu, byggja a styrkleikum og sérkennum islensks samfélags
og sidast en ekki sist tryggja breitt eignarhald stefnunnar med aherslu & ad fa allt skéla- og
fristundasamfélagio med i moétun stefnunnar og innleidingu hennar.
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I september 2017 fundadi samradsvettvangur styrihGps
med Pasi Sahlberg par sem unnid var ar peim gégnum
sem motud hofdu verid & vettvangi & fyrri hluta arsins
og lagdar linur fyrir nanari tfaerslu stefnunnar og
vinnu vid moétun adgerdaaatlunar. I nGvember 2017
var fundad & starfsstodvum skoéla- og fristundasvids
um métun adgerdaaeetlunar par sem lykilspurningin
var, Hvernig parf skdla- og fristundastarf ad vera til
ad born...

» verdi sterk félagslega (félagsfaerni)?

« hafi sterka sjalfsmynd og tra & sjalfum sér
(sjalfsefling)?

+ verdi lees og skilji samfélagid og umhverfi sitt (leesi)?

*  beiti skapandi hugsun og syni frumkvadi (skopun)?

+ stundi heilbrigoan lifsstil og lidi vel (heilbrigdi)?

I pessum fasa toku patt foreldrar, faghopar, stjornendur auk barna & leik- og grunnskdlaaldri. Einnig
var opid fyrir patttoku & samradsvef um menntastefnu
& Betri Reykjavik. I lok ars 2017 og upphafi 4rs 2018
var unnid ar peim gégnum sem buio var ad afla.

i febraar var haldinn vidamikill fundur i Hérpu um
forystu i skéla- og fristundastarfi 4 20. éldinni med
Pasi Sahlberg og Andy Hargreaves pangad sem maetti
fjold manns ar skéla- og fristundastarfi og stadan var
kynnt, reedd og fjallad um nastu skref. Einnig var
arleg Oskudagsradstefna fyrir grunnskdlakennara i
borginni, tileinkud fimm meginaherslupattum nyrrar
menntastefnu.




I mars til mai 2018 var unnid Gr dbendingum og ad uppsetningu stefnunnar. Ingvar Sigurgeirsson,
professor i kennslufraedi vid Haskola Islands, vann med verkefnastjorn ad greiningu gagna fra
vettvangi og textasmid menntastefnu.

I lok april 2018 fundadi samradsvettvangur borgarstjora og styrihdpur og farid var yfir drég ad
menntastefnu Reykjavikurborgar til 2030. Akvedid var ad fara med drdg ad stefnunni i umsagnarferli.

Drog ad menntastefnu voru send starfsstédum skola- og fristundasvids til umsagnar i byrjun juni 2018.
Haldnir voru kynningarfundir fyrir starfsfolks svidsins, opnir fundir og fundir & vinnustéoum. Frestur
til ad skila inn umsogn var til 15. september 2018. Ymsar g6da athugasemdir barust og var tekid tillit
til margra peirra vid lokafragang stefnunnar.

I byrjun september voru haldnir vinnufundir med Pasi Sahlberg, innlendum menntasérfradingum og
sérfreedingum Capacent i stefnumaorkun. Unnid var Gr innsendum umsdgnum seinni hluta september. |
lok september var fundad med sérfreedingum Capacent par sem ad stefnutextinn var felldur ad
snidmati borgarinnar um stefnur auk pess sem leitad var til ymissa sérfrodra adila vegna ordalags og
hugtakanotkunar.

Styrihdpur um métun menntastefnu Reykjavikurborgar til 2030 fjalladi um drég ad menntastefnu a
fundi 17. oktéber 2018 og sampykkti ad leggja pau fyrir fund samradsvettvangs. Samradsvettvangur
undir stjérn borgarstjora fjalladi um drég ad menntastefnu & fundi 30. oktéber 2018 og komu par fram
lokaathugasemdir vid stefnudrégin sem unnid var Ur fyrir framlagningu stefnunnar i borgarradi. Bréf
borgarstjéra vardandi tillégu ad menntastefnu Reykjavikurborgar til 2030 (fskj. 6) var lagt fram i
borgarradi 8. névember 2018 og sampykkt og visad til borgarstjornar. Ny menntastefna
Reykjavikurborgar til 2030 var sidan sampykkt i borgarstjérn Reykjavikur 20. névember 2018 en s&
dagur er afmealisdagur Barnasattmala sameinudu pjédanna.

Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Menntastefnuna ma nalgast i PDF Gtgafu a vef Reykjavikurborgar a islensku og & ensku.

Framtidarsyn
I kraftmiklu skola- og fristundastarfi 63last bérn og unglingar menntun og reynslu til ad
lata drauma sina reetast og hafa jakveed ahrif & umhverfi og samfélag. o

Tilgangur og askoranir
Tilgangur stefnu- métunarinnar er ad na vidtekri samstédu um framtidaréherslur i skéla- og
fristundastarfi i Reykjavik og skerpa forgangsrodun mikilveegustu umbdétaverkefna.

Menntastefna Reykjavikurborgar leggur grunn ad framsaknu skdla- og fristundastarfi sem byggir &
styrkleikum islensks samfélags. Um leid er henni &tlad a0 maeta peim askorunum er felast i stédugum
samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta upp- eldisadstaedum barna og hefébundnum
hugmyndum um menntun.

Menntastefna Reykjavikurborgar er moétud i samstarfi pasunda borgarbua; med adkomu barna i
leikskélum, grunnskélum og fristundastarfi, foreldra, starfsfolks skola- og fristundasvids, kjorinna
fulltrda, innlendra og erlendra radgjafa og almennings.

Menntastefna Reykjavikurborgar hvetur okkur til ad proa skéla- og fristundastarf i skapandi
lerdomssamfélag sem meetir porfum 21. aldarinnar. Stefnan hverfist um bornin, parfir peirra og


https://reykjavik.is/sites/default/files/menntastefna_rvk_20x20-lores22.02.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/menntastefna_rvk_ens_web.pdf

velferd i natio og framtid en um leid valdeflingu starfsfolks og aukna fagmennsku i skéla- og
fristundastarfi.

pad er mikilvaegt verkefni ad tryggja jofn teekifeeri og adgang barna ad fjdlbreyttu nami og starfi sem
er i samraemi vid ahuga peirra og hafileika. A sama tima parf menntun ad auka grundvallarpekkingu
barna a samfélagi og nattiru og taka mid af nidurstddum innlendra og erlendra rannsdkna & geedum
menntunar.

Leidarljos - barnid sem virkur patttakandi

Menntastefnan byggir 4 grunnstefjum Barnasattmala Sameinudu pjédanna um ad

menntun barns skuli beinast ad pvi ad reekta personuleika, hafileika og andlega og g
likamlega getu pess. Tilgangurinn er ad bua bérn undir ad lifa abyrgu lifi i frjalsu =
samfélagi i anda skilnings, fridar, gagnkvemrar virdingar, mannréttinda og vinsemdar. Rikur
samhljomur er med mennta- stefnunni, adalnamskram leik- og grunnskéla og nagildandi stefnum
skéla- og fristundasvids og Reykjavikurborgar.

Uppeldi og menntun barna og unglinga er samfélagslegt verkefni og & sér stad baedi med formlegum
og 6formlegum heetti.

Med pvi ad byggja & menningararfi samfélagsins og arangri 4 margvislegum svidum visinda, fraeda,
lista, iprotta, jafnréttis og forvarna er skapadur frjor jarovegur fyrir framdrskarandi menntun i skéla-
og fristundastarfi. par eru virkni barna og lydradisleg patttaka i leik og starfi mikilveeg leidarljos.
Veita parf bornum videigandi studning og byggja & styrkleikum peirra og bakgrunni svo ad pau geti
haft dhrif & nam sitt, lidan og umhverfi. Stafraen teekni er nytt i skéla- og fristundastarfi til ad audga
menntun og veita bornum fjolbreytt teekifeeri til skdpunar og tjdningar. Menntastefnan myndar
umgjord um menntun sem byggir & farseelu skéla- og fristundastarfi i borginni en tekur um leid
framtidinni opnum érmum og veitir nyrri teekni, pekkingu, hugmyndum og fjélbreytileika farveg.

Leidarljos - Fagmennska og samstarf i dndvegi

I skdla- og fristundastarfi borgarinnar starfar fram- saekid starfsflk sem rynir eigin

starfsadferdir, vinnur saman ad sameiginlegum markmidum og tileinkar sér nyja starfs-

og kennsluheetti. Hlutverk starfsfolks skola- og fristundasvids er ad koma til mots vid

parfir barna og studla ad alhlida proska peirra dsamt pvi ad bda pau undir virka patttoku i
fijdlmenningar- og fj6lpjodlegu lydraedissamfélagi sem tekur 6rum breytingum. | pessu samhengi
skiptir miklu ad virkja dhuga og astridu allra barna og unglinga en pad hefur bein ahrif & arangur
peirra. Til pess ad pad takist parf ad stydja faglegt frumkvaedi starfsfolks, veita pvi rik tekiferi til
starfspréunar og markvissa radgjof og handleidslu i starfi. Tryggja parf ad hisnadi og adstada til
skola- og fristundastarfs veiti fullneegjandi umgjoérd um metnadarfullt starf og studli ad heilbrigdi og
vellidan barna og starfsmanna.

Fjolskyldur barna i skola- og fristundastarfi eru mikilvaegir samstarfs- adilar peirra sem par starfa og
deila med peim dbyrgd & menntun og uppeldi.

Starfsfélk & frumkvaedi ad samstarfi vid foreldra og vinnur ad préun leida sem taka mid af 6likum

pérfum, menningu og reynslu barna og foreldra. Fjolbreytt og pverfaglegt samstarf innan starfsstada,
milli starfsstada og vid stofnanir og adila i samfélaginu studlar ad préun menntunar.
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Meginmarkmid
Meginmarkmid stefnunnar er ad 61l born vaxi, dafni og uni sér saman i lydradislegu
samfélagi sem einkennist af mannréttindum og virdingu fyrir fjolbreytileika mannlifs. @

Unnid verdur ad pvi ad 61l born hafi sterka sjalfsmynd, tra & eigin getu og nai arangri. Bornin lesi sér
til gagns og gamans, afli sér pekkingar og 6dlist skilning & samfélagi og nattaru. Pau syni frumkvaedi,
skapandi og gagnryna hugsun og tileinki sér heilbrigdan lifsstil. Menntastefnan byggir & fimm
grundvallarpattum: félagsfeerni, sjalfseflingu, lasi, skdpun og heilbrigadi.

Félagsfaerni - Samfélagsleg abyrgd og virkni

Mead félagsfeerni er att vid hafnina til ad eiga arangursrik samskipti vio adra og viljann til
hafa jakvaed ahrif & umhverfi sitt og samfélag. Kapp er lagt & ad born 6dlist feerni i ad
starfa saman, setja sig i spor annarra og syna 6drum godvild og virdingu. Félagsfeerni
tengist medal annars tilfinningalaesi, réttletiskennd og leidtogahafni. Félagsferni proskast
60ru fremur med patttoku i virku, lydradislegu samstarfi par sem born fa teekifaeri til ad syna hug sinn
i verki og koma skodunum sinum & framfeeri. Pannig verdur barnid virkur patttakandi i moétun pess
samfélags sem pad tilheyrir.

Sjalfsefling - Sterk sjalfsmynd og tru a eigin getu

Sjalfsefling felur i sér ad barnid 6dlist trd & eigin getu, leeri ad pekkja styrkleika sina og veikleika
asamt pvi ad setja sér markmid og fylgja peim eftir. Sjalfsefling byggir & sjalfsaga og
prautseigju. Skyr og sterk sjalfsmynd hjalpar barninu ad taka sjalfsteedar, abyrgar é_
akvardanir, takast & vid motleeti og lifa i satt vid adra. Sjalfsstjorn og samskiptahaefni eru _—
natengd og hafa ahrif a sjalfstraust barna, lidan, ndmséarangur og arangur i lifinu.

o

Laesi - bekking og skilningur @ samfélagi og umhverfi

Med laesi er att vid pa haefni ad geta lesid, skilio, tilkad og unnid & gagnryninn hatt med ritad mal, ord,
tolur, myndir og takn. I vidtaekri merkingu visar hugtakid einnig til laesis & 6lika midla,
umhverfi, hegdun og adstaedur. Lasi er i edli sinu félagslegt fyrirbeeri og hefst med T8
maluppeldi barna vid fedingu. G6d laesisferni & islensku er lykill ad pekkingardflun og skilningi &

umhverfi og samfélagi.

Sképun - Skapandi hugur og hénd

Skdpun er margslungid ferli sem i grunninn byggist & forvitni, skapandi og gagnrynni

hugsun en lika & pekkingu, frumkveedi og leikni. Skdpun ner flugi par sem askoranireru &
fjolbreyttar, spurningar eru opnar, lausnir margar og ahersla er 16gd & framkveemdina og m
synileika hennar. | gegnum skopunarferlid verdur til eitthvad sem hefur gildi fyrir barnid

sjalft, naesta umhverfi og/eda samfélagid.

Heilbrigdi - Heilbrigdi, lifstill og vellidan

Undir heilbrigdi falla medal annars lifs- og neysluvenjur, likamleg feerni, kynheilbrigdi og andleg og
félagsleg vellidan. Hugmyndir um heilbrigdi hafa proast med aukinni pekkingu a
samspili hugar og likama, nattdrulegu og félagslegu umhverfi og ahrifum efna og faedu. @

I hnotskurn ma segja ad sa einstaklingur sé heilbrigdur sem hefur tileinkad sér

heilbrigoan lifsstil og 6dlast heefni til ad standa vord um eigid heilbrigdi. Vellidan barns i daglegu lifi
leggur grunninn ad virkri patttoku, aukinni feerni og arangri i skéla- og fristundastarfi.
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Innleiding menntastefnunnar

| samréadsferli menntastefnunnar safnadist mikid magn gagna sem sem nytist vid innleidingu og
framkveemd stefnunnar. Vid innleidingu parf Reykjavikurborg ad stilla saman strengi og krafta

& 6llum stigum og 6llum peim svidum borgarinnar sem koma ad skola- og fristundastarfi. Mikilvaegt er
ao setja niour framkvaemdaaztlun fyrir midleegar almennar adgerdir og tryggja fjarmégnun peirra.
Einnig parf ad tryggja studning til starfsstada baedi vegna sérstakra verkefna i formi fjarmdgnunar en
einnig med aukinni radgjof, starfsproun og leidsogn. b4 er mikilvaegt ad hver og einn starfsstadur &
skéla- og fristundasvidi skodi med hvada hatti unnid verdur ad innleidingu menntastefnunnar og
hvernig best er ad forgangsrada verkefnum i hennar pagu. Mikilvaegt er ad innleiding sé skipul6go i
nanu samstarfi vid stjérnendur og starfsfdlk leikskdla, grunnskéla, fristundaheimila, félagsmidstodva
og skdlahljémsveita. Myndin hér fyrir nedan synir samhengi stefnupatta menntastefnunnar en hagt er
ad lita svo & ad vid sampykkt menntastefnunnar i névember hafi verid settur endapunktur & vinnuna
vid pann hluta verkefnisins sem kalla ma ,,fyrirheit” og framkvaemd innleidingar verid hafin .

Samhengi stefnupatta menntastefnu

ASKORANIR

Fyrirheit

MARKMID Framkvaamd

Midlaegar adgerdir Studningur vid sérstok Adgerdir og
unnar og fjirmagnadar verkefni starfsstada forgangsrodun
midleegt med sjodi verkefna starfsstada

Almennar adgerdir

Rik &hersla 1690 & ad fagfolk & vettvangi i skola- og fristundastarfi Gtfeeri stefnuna midad vid adstedur
a hverjum stad i nainni samvinnu sin & milli, i samstarfi vid adra fagadila og sidast en sist med virkri
patttoku barna og unglinga. A naestu premur arum mun Reykjavikurborg veita naudsynlegan studning i
formi almennra adgeroa til ad fylgja menntastefnunni eftir og na markmioum hennar. Ad pessu
timabili loknu verdour mat lagt & hvernig til hefur tekist og gerdar naudsynlegar endurbeetur i lj6si
reynslunnar
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Eftirfarandi paettir voru sampykktir sem almennar adgerdir & fyrstu premur arum innleidingarferilsins:

 Leggja aukna &herslu & malproska, lestrarfeerni og lesskilning allra barna 6had médurmali.

+ Einfalda allt stookerfi vid bérn med sérstakar parfir og draga Ur veegi greininga sem forsendu
fjarveitinga.

« Auka veegi nattarugreina, steerdfraedi, itindms og skdpunar.

» Tryggja bérnum jafnari teekifaeri og adgang ad fjolbreyttu list- og verknami i skola- og
fristundastarfi.

+ Beta adstddu til skola- og fristundastarfs, pannig ad hdsnadi og bunadur audveldi starfsfolki ad
vinna ad framgangi menntastefnunnar.

+ Innleida heildsteeda nytingu stafreennar teekni i skéla- og fristundastarfi.

 Fjolga fagmenntudu starfsfdlki leikskdla, grunnskola og fristundapjonustu og efla faglegt
samstarf peirra.

« Veita starfsfolki skola- og fristundasvios rik teekifeeri til starfspréunar og tryggja pvi markvissa
radgjof og handleidslu i starfi.

« Stofna prdéunarsjéo til ad stydja vid nyskdpun & starfsstddum skola- og fristundasvids og veita
starfsstodum radgjof um umsoknir i préunarsjodi innlenda og erlenda.

+ Setja & fot Nyskdpunarmidju menntamala sem stydur vid innleidingu stefnunnar a 6llum
starfsstddvum med sérstakri aherslu a starfsproun og kennslufraedilega radgjof.

Til ad fylgja eftir stddu mala vid innleidingu almennra adgerda til fyrstu priggja aranna hefur verid sett
upp timasett adgerdaraeetlun en pad skjal er i motun. Segja ma ad su adgerdaraaetlun sé
hryggjarstykkid i starfsaaetlun skéla- og fristundasvids enda er litid svo 4 ad unnid sé ad innleidingu
menntastefnunnar i 6llu starfi svidsins. Sja stdduna & adgerdarazetluninni i mai 2019 (fskj. 7).

peer adgerdir sem pegar eru komnar til framkveemda eru:
* Nyjar reglur um préunar- og nyskdpunarsjédinn ,,Latum draumana reetast* voru sampykktar i
Borgarradi i febraar
* Sett hefur verid & f6t Nyskdpunarmidja menntamala sem veitir starfsstdédum studning og radgjof
vid innleidingu menntastefnunnar og Utfaerslu & einstdkum aherslupattum hennar i samvinnu vid
stofnanir innan sem utan borgarinnar.

+  Skrifad hefur verid undir gagnvirkan samstarfssamning vid Menntavisindasvid Hi sem
felur i sér simenntun, starfspréun og faglega leidsdgn af halfu MVS um leid og starfsemi
skéla- og fristundasvids Reykjavikurborgar verdur gerd synilegri i starfi svidsins

* Radinn hefur verid verkefnastjéri alpjodasamstarfs og styrkja sem stydur starfsstadi vid ad
vinna ad styrkjaumséknum

 Ein mikilvaegasta adgerdin til ad tryggja breitt eignarhald stefnunnar og moéta jardveg til ad
fagfolk & vettvangi i skéla- og fristundastarfi tferi hana midad vid adstedur & hverjum stad er s
akvordun borgarrads ad auka fjarmagn i préunarsj6d ar 20 milljonum arlega i 200 milljonir. Vio
métun nyrra reglna og umgjardar fyrir sjodinn voru eftirfarandi peettir dregnir fram og hafdir til
hlidsjonar. Nanar verdur sagt fra prounarsjédnum hér & eftir: Stydja préunarverkefni til a.m.k. 3
ara

« Verkefnin spretti upp fra grasrétinni en séu innan ramma menntastefnunnar

« bréunarverkefni séu unnin i samstarfi og efli fagmennsku starfsfolks

 Verkefnin séu markmida- og arangurstengd

« bréunarverkefni skili raunverulegum breytingum sem séu greipt i menningu starfsstadanna

« bréunarverkefni studli ad samstarfi & milli starfsstada og proun leerddmssamfélags i skéla- og
fristundastarfi Reykjavikur

13



L6ga er dhersla & ad settir verdi 2-4 lykilmalikvardar vid hvern grundvallarpatt menntastefnunnar
félagsfaerni, sjalfseflingu, leesi, skdpun og heilbrigdi og eru peir malikvardar i métun

Innleidingarteymi

Haustid 2018 var radinn deildarstjori Nyskdpunarmidju menntamala og samhlida
var skipulag fagskrifstofu skdla- og fristundasvids endurskodad.
Nyskdpunarmidju menntamala (NyMid) er etlad ad stydja vid innleidingu <Q>
menntastefnunnar i ndnu samstarfi vio adrar deildir skrifstofu SFS. Frida Bjarney
Jonsdattir var radin deildarstjori en i kjolfarid var henni falid ad halda utan um
innleidinguna og setja a fét innleidingarteymi. Teymid skipa eftirfarandi adilar af starfseiningum
skrifstofu SFS:

e Frida Bjarney Jonsdottir, Nyskdpunarmidju menntamala
e  Gudran Mjoll Sigurdardottir, skrifstofu svidsstjora

e  Gudran Hjartardottir, skrifstofu svidsstjora

e Arnar Avarsson, grunnskolahluta fagskrifstofu

e Asdis Olga Sigurdardattir, leikskélahluta fagskrifstofu

e Sigrun Sveinbjoérnsdéttir, fristundahluta fagskrifstofu

e  Guomundur Gudbjornsson, fjarmala- og rekstrarpjonustu
e Ragnheidur E. Stefansdottir, mannaudspjonustu (fyrstu 2 man. en sidan komu eftirtaldar inn)
e Johanna H. Marteinsdottir, mannaudspjonustu

e  Guony Reynisdottir, mannaudspjonustu

e Drofn Rafnsdottir, Midju mals og leesis

Verkfaeri og hugmyndafraedi vid innleidinguna
Innleidingarferlio hofst formlega i lok desember 2018. Innleidingarteymid lagdi strax &herslu & ad
skipuleggja markvisst innleidingarferli ngestu 6 manudina og hafa pad synilegt.

Studningur og riddMIStudnln(ur vid starfsstadi v. innleidingar Mcnntut.hu Nyskipunarmidja menlamite, wm sefl vas st 4 stofs
samhide + L veiti starhistSvum studrng of rddG0! v innleid g dttariy & AherahOMIan henny | e arminm nd
stofnanis nnan sem utas borgarnnar, Ahersiur verdur Kigd 8 starfsbrdun og nmd-medcku raddgiot

AbyrgBaradill: FBJ og RES

Verkbéttur Amtlad Amtiad lok (Stada ; Abyrgdaradill

(upphaf vinnu  vinnu verkefnis Flarhagsamtiun  verkpattar
Innleidingarhopur: Handbakur (gathistar, malkvardar, verkfmrakistur,  mars/apeil
VeRRspjoid) |fyrstu drog | v | jBJ
InnleiSingarhépur: Samskiptastefna (fundir deilda 4 skrifstofu,

stiornenedafundic, hverfisfundir, kynningar & vettvangi) januar v FBJ

Innleidingarhépur: Timalinur (fylgia eftir framkvaemd verkefna)
Januar | v | |F8J

Gatlistahopar: Gitlisti (par sem nyttar verda vidmid og visbendingar og

nidurstodur funda a starfsstddum um menntastefnu | métun mars/april

https //reykjavik.is/menntastefna-til-2030 ) fyrstu drog v FBJ
Grundvallarpattahdpar - Verkfarakistur med hugmyndum ad mars/apri
[verkefnum sem tengjast grundvallarpattunum fyrstu drog v FBJ
Vinnuhopur um rafrent umhverfi handboka? )
{hefst i februar v FBJ og RES
.
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https://reykjavik.is/sites/default/files/Almennt_efni/kynning_a_nyskopunarmidju_.pdf

I pessu skyni var atbdin

adgerdaraatlun og timalina, baedi i
excel skjali en einnig & storri t6flu sem
er 6llum synileg & skrifstofu svidsins.

o

“E3RNBRREE

A bakhlid toflunnar er svokéllud Kanban
uppsetning, verkefnamidar, verkfeeri sem hefur
toluvert verid notud af peim sem stydjast vio
hugmyndafraedi straumlinustjornuna (e. lean).
Med pessu eru heegt ad fylgjast med framgangi innleidingarinnar, p.e. hvad er nast inn, hvada verkefni
eru i vinnslu, hvada verkefni lenda i bid eda meeta hindrunum og hverju er lokio.

Innleidingarteymid hefur tekid mid af ymsum kenningum og notid leidsagnar fra freedasamfélaginu
og sérfraedingum & svidi menntunar, medal annars fra Onnur Kristinu Sigurdarddttur préfessors vid
Haskola Islands, Ingvari Sigurgeirssyni menntunarfradingi, finnska menntunarfraeedingsins Pasi
Sahlberg sem m.a. ritadi bokina Finnska leidin, sem pydd hefur verid & islensku, Michael Fullan og
Andy Hargreaves. ba var leitad til kanadiska menntunarfraedingsins Jean Claude Couture sem um
langt arabil hefur unnid ad endurbétum menntakerfisins i Alberta Kanada en hann veitti g6d rao
vardandi motun préunar- og nyskdpunarsjoas.

[ vinnu vid innleidinguna hefur
innleidingarteymid haft
hugmyndir freedimannsins John
Kotter i forgrunni en um paer FESTA
fjallar hann m.a. i bok sinni L
sinni Leading Change fra érinu
2012 um leidtogann sem er
leidandi i breytingaferlinu og
leerddminn sem ma odlast i ISHALDA o
ferlinu, sja mynd hér til hlidar og innleidingy tcg@'ﬁgnﬁ e
lauslega pydingu & ferlinu.

STOFNA
teymi sem
leida vinnuna

stora

FAGNA FIGLGA
peim sem vilja
vera med i
lidinu

smau
sigrunum

FJARLEGJA

hindranir og
auka moguleika
4 adgerdum
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A fyrstu manudum innleidingarinnar hefur sjonum verid beint sérstaklega ad pvi ad kynna stefnuna vel
fyrir vettvangi, skapa sameiginlega syn, fjolga peim sem eru talsmenn stefnunnar eda ,,ambassadorar*
auk pess sem byrjad er ad fjarleegja hindranir og fagna smasigrum s.s. med undirritun samnings vid
Menntavisindasvid Haskola islands og Gthlutunum ar préunar- og nyskdpunarsjodi.

I desember 2018 var haldinn fundur med framkvaemdastjornar, innleidingarteymi menntastefnu og
fulltrum skola- og fristundarads med Jean Claude Couture sérfreedingi um menntamal fra Alberta,
Kanada.

A fundinum sagdi Jean Claude stuttlega fra proun menntakerfisins i Alberta og ad pvi loknu var
sjonum beint ad pvi hvernig skrifstofa skola- og fristundasvids geeti unnid ad pvi ad:

e skipuleggja studning vid starfsstadi vegna innleidingar menntastefnu,

e (tfeera préunarsjéd vegna préunar og nyskdpunar i menntamalum borgarinnar

e studla ad samstarfi & milli kennara, starfsfdlks, starfsstada og annara stofnana sem hafa med
menntun barna i borginni ad gera

e préa simenntun og starfspréun

o skipuleggja innleidingu og eftirfylgni vegna menntastefnu

Innleidingarteymid akvad ad kynna sér reynslu annarra stofnana af innleidingu nyrrar framtidarstefnu.
I pessu skyni var leitad til Steinunnar Gestsdéttur i Haskéla islands en hin og Andrea Dofradottir
mazttu & fund hopsins og sogdu fra innleidingu stefnu HI 2016-2021. beirra reynsla var afar gagnleg
og leidbeinandi vid skipulag innleidingarinnar. Einnig for hdpurinn i leerdémsrika heimsokn 4 RUV en
par var ny stefna innleidd fyrir nokkrum misserum. bar fékk hdpurinn greinarg6da kynningu hja
Magnusi Geir Pordarsyni Utvarpsstjora og nokkrar ahugaverdar hugmyndir ad leidum vid
innleidinguna.

Kynningarfundir @ vorénn 2019

I upphafi innleidingar var byrjad & pvi ad halda kynningarfundi med 6llu starfsfolki skrifstofu SFS
sem lid i pvi ferli ad byggja upp leidandi samstarfshép og skapa sameiginlegan skilning & hlutverki
skrifstofunnar i studningi vid starfsstadi. | kjolfarid setti innleidingarteymid upp kynningaraatlun Gt
fr& hugmyndum Kotter par sem byrjad var & ad skapa samtal vid stjérnendur og i kjolfario steekka
hringinn med pvi ad na fleirum inn i samtalid. Innleidingarhopurinn vann i sameiningu ad pvi ad setja
nidur fyrstu adgerdirnar og skipuleggja fundi med stjérnendum og starfsfolki SFS.

Menntastefna Reykjavikurborgar
til 2030 kom formlega Gt |
prentudu formi 5. febrdar 2019 en
allar upplysingar eru adgengilegar
a vef Reykjavikurborgar. Til ad
hefja formlega innleidingu
stefnnnar var blasid til vidburdar i
Borgarleikhisinu pann 6. febriar
fyrir alla stjérnendur i skdla- og
fristundastarfi borgarinnar. par leit
stefnan i naverandi mynd fyrst
dagsins ljos. .Yfirskrift
vidburdarins var ,,Latum
draumana raetast — hefjumst
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https://reykjavik.is/latum-draumana-raetast-menntastefna-til-2030

handa®. Markmidid var ad ad na 6llum stjornendum saman, leggja linurnar og skapa jakveedan
samstarfsanda um nyja menntastefnu & naestu misserum. Vidburdurinn var tekinn upp og hefur
upptokunni verid dreift & alla starfsstadi skdla- og fristundasvids. Heaegt er ad ndlgast upptékuna &
Vimeo.

Dagskra vidburdarins hofst 4 ad vinningshafar Skrekks haustid 2018 Gr Arbzjarskola syndu atridid
sitt, pa tok borgarstjori vid keflinu og sagdi fra draumum sinum um stefnuna, Orri Eliassen og .....
nemendur Ur Laugaleekjarskola reeddu sina syn & stefnuna vid pa Skdla Helgason og Helga Grimsson
og Frida Bjarney Jonsddttir deildarstyra NyMid fjalladi um hlutverk leidtogans i breytingum, préun og
nybreytnistarfi. Soffia Vagnsdéttir var kynnir og var pad mat stjérnenda almennt ad mjog vel hefdi
tekist til vid ad blasa byr i seglin og hefja vegferd innleidingarinnar

Innleidingarteymid hafdi tekid akvoroun um ad i framhaldi vidburdarins yrdi umraedunni fylgt eftir
med hverfafundum i 6llum borgarhlutum. Innleidingarteymid st6d ad skipulagningu fundanna og hélt
utan um skipulag peirra asamt Helga Grimssyni svidsstjéra og 6orum Ur framkveemdastjorn svidsins.
Ollum starfsstodum var bodid ad senda 2-3 fulltria & fundina auk pess sem fulltrdum fra skélateymum
pbjonustumidstédvanna var bodid. A hverjum fundi voru um 50-80 manns og var hver fundur um 2 klst
par sem badi var bodid upp a kynningar og samtal.

Hverfafundirnir voru 5 talsins og var dagskrain med nedangreindum heetti:

e Kynning & menntastefnunni

e Umradur i hopum par sem notadur var hringur
samfélagslegrar nyskopunar (e. social innovation) og
verkefnid var ad reeda hvad parf til ad barn blémstri i
skéla- og fristundastarfi og hvad getur hindrad pad
ferli. Patttakendur settu sig i spor eins barns en pau
voru: Inga 4 &ra, Pawel 8 ara og Aron 15 ara.

e P& var stutt kynning um mikilveegi pess ad préa
namssamfélag, vinna saman innan og pvert a stofnanir
og gildi pess ad virkja born, fjolskyldur, kennara og
samfélagid i heild til patttoku (med leidarljésinu
,» There is no power greater than a community
discovering what it cares about™ Jean Claude Couture,
presentation in Reykjavik December: 2018).

e  Naest voru ummradur i hopum med hugmyndafraedinni
"Einn, tveir, allir/saman™ par sem patttakendur reeddu um pad hvad peir geetu gert til ad ad auka
eigin astriou og patttoku i pvi ad proa skola og fristundastarf i takti vio menntastefnuna.

e Stutt kynning a préunar- og nysképunarsjodnum, fyrirkomulagi hans og framkvaemd.

Teknar voru myndir og stutt myndskeid & 6llum fundunum. Myndefnid er adgengilegt 6llu starfsfélki
borgarinnar & Workplace, en par hefur verid stofnad sérstakt svaedi um menntastefnuna. Hér fyrir
nedan eru nokkur ord og myndir fra hverfafundunum.
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https://vimeo.com/317227885
https://vimeo.com/317227885
https://reykjavik.workplace.com/groups/376212473160870/

14. febraar — Arbaejarskoli

Fyrsti fundurinn var haldinn i Arbajarskéla
og var hann etladur fulltrum ar skola- og
fristundastarfi i Arba, Grafarholti,
Nordlingaholti og Ulfarsardal. P6 var folki
heimilt & skra sig & fundi i 6drum hverfum ef
timasetningin a peirra hverfisfundi hentadi
ekki. Nokkud var um ad félk kaemi & fundi i
6drum hverfum, en bodad hafdi verid til
fundanna i heild sinni med nokkud stuttum
fyrirvara. Kannski einmitt af peim sékum var
pessi fyrsti fundur famennastur af fundunum
fimm.

15. februar - Laugalaekjarskoli
Mikio fjélmenni var & fundinum i Laugalakjarskéla fyrir Laugardal,
Haaleiti og Bustadahverfi. Fjoérugar umradur voru vid hvert bord og
mikill ahugi fyrir menntastefnunni. A éllum fundunum kynnti Helgi
Grimsson svidsstjori helstu atridi menntastefnunnar og Frida Bjarney
Joénsdottir deildarstjéri Nymid kynnti bréunar- og nyskopunarsjéo.
Adilar ur innleidingarteyminu skiptu med sér fundarstjorn &
fundunum fimm.

19. febrdar - Tjornin fristundamidstto

Mikid fjolmenni var & hverfafundinum i Fristunda-
midstddinni Tjorninni sem var haldinn fyrir starfsfolk i
skéla- og fristundastarfi i Vesturbea, Midborg og
HIidum en & pann fund meetti téluverdur fjoldi ar
6drum hverfum sem ekki hafdi tok & ad mata &
fundinn i sinu hverfi. petta koma pd ekki ad sok pvi
starfsfolk Tjarnarinnar gekk vasklega til verks vid ad
Utvega fleiri stola og bord pannig ad allir geetu tekid virkan
patt i umraeedum um innleidingu stefnunnar.

20. februar - Holabrekkuskali
Fjérai hverfafundurinn var haldinn i Holabrekkuskéla fyrir starfsfélk i
skola- og fristundastarfi i Breidholti. G66 meeting var ad pennan fund og
fjérugar umraedur. Taknraen mynd & vegg skolans vakti athygli enda i gdédum
samhljomi vid téninn i nyrri menntastefnu par sem han synir tvd bérn rydja
hindrun ar vegi med pvi opna dyr med nokkru ataki til ad lata draumana
reetast.
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22. febroar - Hladan Gufunesbae
Fimmti og sidasti hverfafundurinn um
menntastefnuna i HI6dunni i Gufunesbe.
Fjérugar og gagnlegar umraedur
skdpudust par medal dhugasams
starfsfolks i skdla- og fristundastarfi
Grafarvogi um parfir barna og unglinga i
leikskola-, grunnskola- og fristundastarfi.

Ad hverfafundum loknum

Tveggja vikna fundar6d um
Menntastefnuna sem hofst &
vidburdinum i Borgarleikhusi lauk
fostudaginn 22. febrdar med
kynningarfundi fyrir samstarfsadila SFS
fra 6orum svidum borgarinnar, félogum foreldra,
sjélfstaett starfandi skélum, SAMFOK,
framkvaemdastjorum pjonustumidstédva og
fleirum. Par var Menntastefnan kynnt og sagt fra
tilurd hennar og fyrstu skrefum i innleidingunni.

Upplysingafundur fyrir samstarfsadila
22. februar var haldinn upplysingafundur fyrir
ymsa adila sem eru i samstarfi vid skola- og
fristundastarf borgarinnar. A fundinn voru
borgarfulltrdar bodadir, fulltrdar fra 6drum
svioum og skrifstofum borgarinnar, adilar fra
félagasamtokum foreldra, fra sjalfsteett
starfandi leikskdlum og grunnskélum, fulltriar
fra tonlistarskélum o.s.frv. Fyrirhugad er ad
halda fleiri slika fundi & haustonn 2019 fyrir
ymsa adila sem ekki voru med a pessum fundi.

Prounar- og nysképunarsjodur

bann 21. februar 2019 sampykkti Borgarrad nyjar reglur fyrir nyjan sjod ,,Latum draumana raetast™
préunar- og nyskdpunarsjédur skola- og fristundarads. Motun sjédsins byggdi m.a. & upplysingum fra
Alberta kanada og studst var vid handbok padan AlSI Cycle. Borgarrad hafdi akvedid ad leggja
sjodnum til 200 milljonir en rikur vilji var fyrir pvi ad stérum hluta peirrar upphadar yrdi uthlutad til
allra starfsstada. Nidurstadan var s ad motadar voru reglur um tvo sjddi, annarsvegar A-hluta en i
honum eru 150 milljénir sem skiptast & milli allra starfsstada utfra reiknireglu sem tekur til
starfsmannafjolda annarsvegar og barnafj6lda hinsvegar. pratt fyrir pessa skiptingu var akvedid ad
allir starfsstadir pyrftu ad sakja um til ad fa fjarmagn Gthlutad i verkefni. I B-hluta sj6dsins voru settar
50 milljénir og gatu starfsstadir borgarinnar sott um allt ad 10 milljonum fyrir verkefni i samstarfi vid
adra starfsstadi. Upplysingar um sjodinn voru sendar til stjérnenda i mars og var haegt ad nalgast allar
upplysingar (forsendur, fyrirkomulag, umsoknareydublad og leidbeiningar) & vef Reykjavikurborgar.

I A-hluta bérust alls 171 umsokn i pann hluta. Sja nanar & myndum hér fyrir nedan og & infogram.com
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https://reykjavik.is/latum-draumana-raetast-throunar-og-nyskopunarsjodur
https://infogram.com/latum-draumana-raetast-yfirlit-yfir-umsoknir-i-a-hluta-1hnq41yoeekp43z?live

Hvada paettir menntastefnunnar voru settir i
fyrsta saeti i umsoknum?

171 umsokn i A-hluta! ’

6,59%,
10,18% A
A3 l&tad bamna retast @ og samstarf Virkni bama og pétttaka

© siilfsefling @ Félagsfemi @ Le=si @ Skopun @@ Heilbrigdi

Fristundamidstéd  Grunnskdli Leikskéli Skolahljomsveit Samrekinn
starfsstadur

Alls barust 37 umsoknir i B-hluta. Lokid verdur vid yfirferd peirra umsékna um manadarmotin

mai/juni. Gerd er krafa um fjolbreytt samstarf og ad verkefni tengist rannséknum eda samstarfi vid
freedimenn (helmingur sé med tengingu vid freedimenn)

I reglum um préunarsjod segir m.a.:

Skola- og fristundarad skipar dthlutunarnefnd sem fer yfir allar umsoknir og metur. I henni eiga sati 3
fulltruar fra fagskrifstofu leik-, grunn- og fristundamala SFS og fulltrdar fagfélaga, stjérnenda og
haskdlasamfélagsins i hverjum malaflokki. Nefndin gerir tillgur til skdla- og fristundarads um hvada
verkefni fa styrk og um styrkupphad. Sja reglur i heild sinni (fskj. 8).

Smidjur, fundir og starfsdagar i skéla- og fristundastarfi
Menntastefnan var tekin fyrir & 6llum

., , . R R , , Gudrun Kaldal deildi innleggi
stjornendafundum & vorénn og einnig féru fulltriar 9 26.mars
fagskrifstofu og NYMid i heimsoknir inn & fHOIMArga  remn ivecron tovma s o o e
starfsstadi m.a. til ad stydja vid umsoknir i
préunarsjéd, kynna stefnuna og skapa samtal um

innleidinguna.

Ménadlegir fundir eru haldnir med stjérendum skdla-
og fristundastarfs asamt deildarstjorum skéla- og
fristundasvids par sem farid er yfir leidir og verkefni
sem varda innleidingu og framkveemd &
menntastefnunni. Fengnir hafa verid fyrirlestrar og
samrad verid haft vid professora fra Haskola Islands
um hvernig best sé ad vinna ad innleidingu og
verkefnum tengdum menntastefnunni.
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Fjolmargir starfsstadir hafa verid heimsottir, @ R ———
leikskolar, grunnskolar og fristundamidstodvar par b
sem reett er um og bodid upp & studning vid Hvert sisfium i med i siefru?. 9
innleidingu stefnunnar og leidbeiningar vegna nyrra
verkefna sem tengjast menntastefnunni. Fylgst er med
fjolda heimsdkna og peer settar & upplysingatdflu um
innleidingu menntastefnunnar a skrifstofu SFS.

P& hafa margir starfsstadir verio med starfsdaga og
smidjur tengd menntastefnunni. Greinlegt er ad
almennur ahugi rikir um stefnuna og pau tekifeeri
sem hun skapar til eflingar a starfinu.

A grundvelli hugmyndafradi
menntastefnunnar um fagmennsku, samstarf
og préun leerdémssamfélags hefur starfsfolk
Midju mals og lesis préad lerdomssamfélag
um mal og leesi yngstu leikskélabarnanna med
patttoku leikskdlakennara sem midla af eigin
reynslu og pekkingu. Hopur starfsfolks
leikskola hittist i Grafarvogi pann 13. mars
2019 og sagai fra frabserum verkefnum um
pj6dsdgur, @vintyri, bradugerd og flaedilestur i
leikskolastarfi. betta framtak hja MML er i
anda menntastefnunnar. Fleiri hopar eru ad
fara af stad i 6drum hverfum.

Mitja mals og leesis er um pessar mundir a6 préa leerdémssamfélag um mél
og leesi yngstu 6 med patttoku lei sem midla
af eigin reynslu og pekkingu. Fékk ad vera fluga 4 vegg | geer begar hopur
hittist i Grafarvogi og sagi fré frabeerum verkefnum um bjodsdgur, @vintyri,
brudugerd og fleedilestur. Frabeert framtak hja MML | anda Menntastefnu,
Fleiri hopar a0 fara af stad | 66rum hverfum
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Samstarf vid Haskola islands

Skola- og fristundasvid og Menntavisindasvid Haskola islands hafa gert med sér tvihlida samning sem
felur i sér ad skola- og fristundasvid greidir fyrir skipulag og utanumhald sérteekra ndmskeida og
radgjof og leigsogn fra MVS til starfsstada og. MVS hysir vidburdi og kynnir starfsemi SFS & svidinu.
M4 par nefna vidburdi par sem menntastefnan og dhugaverdar rannséknarhugmyndir fyrir
meistaranema eru kynntar. Einnig vioburdi par sem nysképun og proun i skdla- og fristundastarfi eru
kynnt. Menntakvika verdur sérstaklega kynnt til ad koma & framferi samstarfsverkefnum & milli
menntavisindasvids og SFS. P4 er fyrirhugad ad gera hugmyndabanka um &hugaverdar rannsoknir i
skéla- og fristundastarfi. Samstarfio gengur einnig Ut & ad efla tengsl haskdlasamfélagsins og starfsemi
skola- og fristundastarfs & vettvangi. Hofst petta med samstarfi Hasaskéla, Myndlistarskolans,
Barnamenningarhatidar, skola- og fristundasvids og Menntavisindasvids Hi par sem niu ara nemendur
settu upp listsyningu i hisnadi Menntavisindasvids HI vid Stakkahlid. Sagt var fra pessum
skemmtilega vidburdi i fréttatima Stédvar 2.

Vorblét

Samstarfid hofst med pvi ad skola- og
fristundasvid og og Menntavisindasvid Hi
stodu saman ad Vorbl6ti 13. mai 2019 i
hasakynnum Menntavisindasvids par sem
voru fjolbreyttar kynningar & ymsu
ahugaverdu fyrir nemendur.

Draumar gela raest

VORBLOT 2019
Menntavisindasvid v/Stakkahlid 13.maf kl.14-18

Starfsfolk NyMid kom ad skipulagi og kynningum &

vorblotinu med ymsum hatti s.s. med kynningu & Barnasattmalanum, kynfraedslu og nyjum og

spennandi verkfaerum til notkunar i upplysingateekni.

Samstarfssamningurum samstarf
Menntavisindasvids og skola- og fristundasvids
Reykjavikurborgar um starfspréun og nyskdpun
i menntun var undirritadur & VVorblotinu.

Meginmarkmid med samstarfinu er ad byggja
upp leerdomssamfélag, samstarf, teymishugsun
og hringferli stédugra umbdta og prounar. Af
halfu Haskola Islands annast
Menntavisindastofnun (MVSt) og
Menntavisindasvid (MVS) Héskola islands
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https://www.visir.is/k/1790ce9a-2314-4e5b-9a45-f0cb413d17e7-1556653057293?fbclid=IwAR305PyBp544v22Kxv8NvjIYY6eQoFdm72pFMKW-xa3pc4SpucSVS29-5Mo

framkveemd og umsjon samningsins. Tilgangur og markmid samningsins er ad efla samstarf milli
skdla- og fristundasvids Reykjavikurborgar (SFS) og Menntavisindastofnunar um starfspréun
starfsfolks SFS i leikskolum, grunnskélum og i fristundastarfi. Markhopur samningsins er starfsfolk
SFS en sérstok ahersla er & starfsfélk, sem lokid hefur studentspréfi og/eda grunn eda framhaldnami i
haskéla, i gegnum einingabar ndmskeid. Samstarfio felst i samvinnu um namskeidshald, leidsdgn,
radgjof og rannsdknir med og i samvinnu vid framangreinda hépa. Starfid grundvallast & Menntastefnu
Reykjavikurborgar. Sja samstarfssamninginn i heild sinni & fundagerdavef Reykjavikurborgar.

Namskeid
Fyrstu namskeidin, skipulogd af Menntavisindasvidi HI, i tengslum vid innleidingu menntastefnunnar
voru haldin i mai 2019.

e 2. mai — Hlutverk stjérnenda i innleidingu menntastefnu (fskj. 10)

e 17. mai — Hlutverk stjérnenda i innleidingu menntastefnu

e 28. mai - Sjélfsefling og félagsfaerni (fskj. 11)
Fyrirhugad er ad halda fjolda namskeid i framtidinni og er skipulag ndmskeida a starfsarinu 2019-2020
hafid.

Barnamenningarhatid — Draumar geta raest

Hin arlega Baranmenningarhatid var haldin i aprilmanudi en hun er samstarfsverkefni skdla- og
fristundasvids og menningar- og ferdamalasvids. Yfirskrift lags hatidarinnar ,,Draumar geta raest er
med beina skirskotun i yfirskrift menntastefnunnar ,,Latum draumana raetast“. Grunnurinn ad laginu er
verkefni par sem allir nemendur i 4. bekk i grunnskélum Reykjavikur fengu unga leikara i heimsokn
par sem peir fylgdust med stuttum leikpaetti byggoum & menntastefnunni. Leikpatturinn var umpad
hvernig vid latum drauma okkar reetast og hvad vid purfum ad gera til ad peir geti reest. Eftir ad hafa
séd leikpattinn var farid i umraedur og voru prjar spurningar lagdar fram til grundvallar:

e Huverjir eru minir draumar?
e Huverjir eru draumar minir fyrir adra?
e Huverjir eru minir draumar fyrir heiminn?

Draumar barnanna voru svo
skrifadir nidur og sendir til
lagasmidsins Jons Jonssonar og
textasmiosins Braga Valdimars
Skulasonar sem fengnir voru til
samstarfs vid
Barnamenningarhatid um ad
semja lag og texta i tilefni
hatidarinnar i tengslum vid
menntastefnuna. Lagid ,.Draumar
geta reest” fjallar um pannig um
drauma barnanna i borginni og
var pad frumflutt vid setningu Barnamenningarhatidar i Eldborg i Horpu 9. april 2019 en 6llum
nemendum (um 1400 talsins) i 4. bekkjum grunnskoéla Reykjavikur dsamt kennurum var bodid &
opnunarvidburdinn. Pess ma geta ad lagid hefur n vidteekum vinseldum i samfélaginu og var pad t.d.
komid i 8. seeti & vinsaldarlista Rasar 2 i lok april.
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https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/156_6_samningur_mvs_sfs.pdf
https://www.facebook.com/Barnamenningarhatid.i.Reykjavik/videos/2134954829887072/
https://www.facebook.com/Barnamenningarhatid.i.Reykjavik/videos/2134954829887072/
https://www.facebook.com/Barnamenningarhatid.i.Reykjavik/videos/2134954829887072/

Upplysinga- og vefmal

Upplysingasveedi um menntastefnuna er ad finna & vef
Reykjavikurborgar en unnid er ad gerd sérstakrar vefsidu um
menntastefnuna par sem hagt verdur ad nalgast stefnuna sjalfa og allt
maogulegt henni tengt, gatlista, verkferakistur, leidbeiningar og
upplysingar um namskeid og samstarfshugmyndir og marg fleira.
Unnid er ad gerd sidunnar i godu samstarfi vid vefteymi
Reykjavikurborgar og var haldin sérstok vinnusmidja a vorénn

2019 med teyminu. Aztlad er ad ljuka vid gerd menntastefnu-vefsidu &
haustonn 2019.

Menntastefnan er med sérstakt svaedi &

Workplace Menntastefna Reykjavikurborgar —
Latum draumana reetast og hefur starfsfolk skdla- og fristundasvids verid
sssess  hvatt til ad gerast medlimir til ad fylgjast med framvindu mala. A sidunni

S % eradfinna myndir fra 6llum hverfafundunum og margt fleira sem tengist
% A innleidingarferlinu. Hafa starfsstadir m.a. sett ymislegt parna inn um pad
‘ = sem peir hafa verid ad gera.

Storri upplysingatdflu innleidingarteymisins var komid fyrir & skrifstofu svidsins sem synir stodu
innleidingarferlisins & timaasi og par hafa verid settar inn upplysingar jafnt og pétt um innleidinguna.
A hinni hlidinni er kanban-tafla sem synir stédu verkefna, hvad er nast inn, hvad er i vinnslu, hvad er i
bid/hindrun og hverju er lokid. Innleidingarteymid fundar reglulega og hafa fundirnir verid auglystir &
upplysingat6flu og er peim sem vilja frjalst ad mata & fundi teymisins og leggja sitt af mérkum.

Starfshopar unnu ad gerd gatlista fyrir starfsstadi og peir tilbanir og farnir til starfsstada sem toku peim
fagnandi. Framsetning gétlistanna i rafraenu formi er i undirbaningi i samstarfi vid Embeetti landlaeknis
— heilsueflandi samfélag. Starfshopar a fagskrifstofu hafa unnid vio gerd verkferakista med
hugmyndum og maelikvérdum fyrir hvern og einn

grundvallarpétt og hafa peir ad mestu lokid storfum. i Reykjavikurborg
verkfarakistunum verdur hagt ad nalgast fjolda S

hugmynda ad verkefnum asamt leidbeiningum um

Verkefnastjori i upplysingataekni - Nyskopunarmidja

Skola- og auglysir start i enum

H /) - 1o 2 rd: bundid starf ti Skol fristundasvid v i D
hvernig haegt er ad nyta télulegar upplysingar og ket ”ﬁ:::‘;i’:mﬁ:;“Jf;:mz*:m - J(:‘:;l:;":n:‘f::.iSe,”,‘:g:” popritrmi
~ ~ H H H Starfid fel 3 dja vid innleidin fnu Rey L di fyly il lus
onnur gogn til ad meela framfarir. Framsetning og i Tt Sk Ao oS Vs v ok sy 03

fraedslu til stjornenda og s ansro\ks im notkun upplysi vgaxae kni, studlar ad samstarfi mill adila og stydur vid proun og nyskdpun
. z z H - Nasti yfirmadur er 4 skola- og
pessa efnis er i préun og hangir saman vid gerd
Helstu verkefni og abyrgd Haefniskrofur
, - « Stydja vid markvissa, fjslbreytta og abyrga notkun vidi uppeldis-, tomstunda- og/eda kennslufrada.
vefsidu fynr menntastefnuna upplysingatakni anda mentastefnu Reykjavikur stistarf . uppljsingatekni og
og dnnur svid

«Taka patt i sam: g

in n notkun taekni i skola- og fristundastarf

rédgiof og fraedslu til stiérnenda og starfstélks  « Re
jatakni.

leidingu UT i skolastarfi
af fj6lbreytri notkun UT i skola- og/eda fristunda

ytt starfsreynsla i skola- og fristundastarfi

[ april var atbdinn pakk med leidbeiningum um

undirskrift i télvupdsta par sem haegt er ad setja inn R —
16g6 tengt menntastefnunni. Getur hver og einn kvt st i sk
starfsmadur valid sér menntastefnu-16go til ad hafa R e kb

med i sjalfvirkri undirskrift i télvupdsti sinum. st vt ——

E | nn | g ve ra ur | Og 6 é_h ers | a é_ a_a ve kJ a athyg | | é Vakin e athygii & stofnu Reykjavikurborgar um afnan hiut kyia i storum og ad vinnustadir borgarinnar

endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

menntastefnunni i efni og auglysingum fra skdla- og i b e g b o oy
fristundasvidi.
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https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast
https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast
https://reykjavik.facebook.com/groups/376212473160870/
https://reykjavik.facebook.com/groups/376212473160870/

Framhald innleidingar 2019-2020

Innleidingarteymi menntastefnunnar hefur na pegar hafid undirbdning ad framhaldi innleidingar &
starfsarinu 2019-2020. b4 verdu meginahersla 16gd & ndmskeid og kynningarfundi, gerd
kynningarefnis fyrir starfsfolk & vettvangi, foreldra og born.

Stefnt er ad pvi ad kynningarefni verdi med ymsu snidi, s.s. i formi myndbanda, prentads efnis, efnis &
vef og samskiptamidlum og kynningarfunda eda annarra vidburda.
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Fylgiskjol
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Fylgiskjal 1

E:i} Reykjavikurborg
R17010123
ERINDISBREF
Styribdpur um mdiun meantastefnog Reykjavikurborgar tl 2030
Abyrgdarmabiur:
Borgarstjdrinn 1 Revkjavik
Hiutverk:

Styrihdpurinn ber dbyrgh 4 vinou vt mdtun menstastefon Reykjavloorborgar il 2030, Markmid
vinmurmar er a8 nd breidri samstidu um mikilvegustu markmid, brjmuste drbeetur o adgendic 1
menniamalum bosgarinnae, med dhershe & hag bama og ungreenna i skdlasamfélaginu.

Helstn verkeind:
Halda wian win, stira og irygeia ad efticfarandi vinna eigi aér stad:
= Ciredning 4 stédu menntamdla § borgimi.
#  Motun tillogu ad framtidarsim o megimmarkmidum i menntamalum borgarinnar bl drsing
20030,
»  Cierd tilldgn o forgangsrdtun adgerda og adgerdardetion um framkviemd peirra il priggia
dra.
*  Maih samstard vid verkefnostiom, samradsveltvang, radgialeymi og fullirea helsiu atala sem
koma &b og eiga hagarmna ad gasta { skdla- og fristundastarti & vegum borgarinnar.

Syrihdpinn skipa:

Elaili Helgason, fullinii Samfylkingar | formalior)

%, Bjgrn Blandal, fulltrai Bjartrar frameidar

Halldér Halldbesson, fullrii Sjilfstebistlokks

Halldir Audar Svansson, fallerds Pirata

Lif Magneudastir, fulliri Vinstn grienma

Sveinhjirg Bima Sveinbjdmsdattir, fullirii Framsdknar og flugvallarvina

Verkefnastjori:
Hrbnn Péturaddttiv verkefnastjdri.

Til vidgjafar og samstarfs:
s Verkefnastjom sem i eiga seeti fulltriar skola- og fristundasvids og tevmi innlendra og
erlendra radggala undir forysiu Pasi Sahlberg
»  Spmridsvettvangur skipadur fulltrium skila- op fristundarads, kigmum folltniom og
aheymarfullininm, undir forvste Dags, B, Eggertssonar borgarstjdma,
s  Hagsmunaadilar i skola- og fristundastarfi.

Starfatimahil:
Starfshdpur akili dbyredarmanni lokaskgrslu cigi sidar en 15, ndvember 2007

Reykjavik, 27. febndar 2017
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Fylgiskjal 2

RE17010123
ERINDISBREF
Styrihdpur nm métun menntastefnn Revkjavikurborgar til 2030
ih}'rgharmnﬂru.r:
Borgarstjorinn i Reylgavik
Hlurverl:

Styrihopurinn ber dbyrgd 4 vinon vid moten menntastefim Bevlgavilowborgar til 2030, Matkomd
vinnnonar er ad nd breidn samstdie vm mikilveguste marlod, brvoustu wbetr og adgerdi 1
menntamalum borgarinnar, med dhersln 4 hag barna og vngmenna 1 skolasamfélaging.

Helstu verlzefni:
Halda vtan wm styra og tryggya ad eftitfarandi vinna eigi sér stad:
Greining 4 st3éu menntamaila { borginm.
Motun tilldgn ad framtidarsyn og meginmarkmidum i menntamahim borgarinnar til arsing
2030.
+  (Gerd tilldgn ad forgangsrddun adgerda o adgerdarazthon um frambovemd peirra til priggja
ara.
+  Naid samstarf vid verkefnastiém samradsvettvang, radgjafateymi og fulltmia helstu adila sem
koma 28 og eiga hagsmna ad geta { skola- og fristundastarfi 4 vegnm borgarinnar.

Styrihopinn skipa:

Skaili Helzason, fulltnid Samfyvlkingar (formadur)

Pordis Loa Pothallsdottir, fulltn Vidreisnar

Eypér Laxdal Amdals, fulltriu Sjalfstedisfloks

Déra Byjort Guéjonsdottir, folltnai Pirata

Lif Magnendottir, folltrai Vinstri grenna

Kolbrin Baldursdattir, fulltni Flokics Folksins

Sanna Magdalena Sonnudottir, filltndi Sosialistafloldosins
Vigdis Hamksdottir, fulltri Midflokdesins

Verkefnastjori:
Hronn Petursdottir verkefnastjon.

Til radgjafar og samstarfs:
s  Verkefnastjorn sem i eiga st finlltniar skola- og fristundasvids og teym innlendra og
erlendra radgjafa vndir foryst Pasi Sahiberg.
s  Samwadsvettvangur skapadur falltniem skdla- op frishindarads, kjdmum follinmm og
aheyvrarfulltmium undir forystu Dags. B. Eggertssonar borgarstjora.
+  Hagspmmnaadilar i skola- og fristundastarfi.

Starfstimabil:
Starfshopur skili abyrgdarmanni lokaskorslu eigd sidar en 15, november 2018.

Reykjavik. [Dags ]

Dagur B. Eggertsson
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Fylgiskjal 3

ERINDISBREF

Heiti haps:
Verkefnastjom um motun menntastefin Eevigavilarborzar til 2030

Abyrgdarmadur:
Svilisstjori skola- op fristhundazvids

Hiutverk:
*  Abyrzb 4 daglegni umsjon og frambvemd med motun menntastefim
*  Vera med heildarsyn viir samrad v vettvang
o  Undirbimingur fimir fundi stymihops og samrafsvettvangs, vera med heildarsym yfir
samrall vid vettvanginn
#  Samslapt vid stjdmendor & vettvangl o miflun upplysmza um uppless fimda

Markmid
Ab ferlif og vinnan vié motun menntastefhu verdi markovizst og slali godin vinmm og samralil um
menntastefim Fevigavilor tl 2030

Helstu verkefni:
Halda utan um og trvggja ab eftirfarandi vinnz eigi sér stal:
o Nz samstarf vid stymhop, samradsvettvang, rabgjafateymi og fulltriz helstu 28ila sem
koma af og eiga hapsmuna ab g=ta 1 skola- og fishmdastarfi 4 vegum borgarinmear.
»  5jafil pess ab slapulagt ferli w18 vinnuna haldist.
¢ Vera med heildarsym viir fimdi med vettvangl oz samanteltum 8 afralostrl belira.

Fulltriar i verkefnastjorm:

Helg Grimsson, svidestjori, formalur

Gubilang Storlangzdattir, slmifstofinstjén gnmnakalahluta fagelorifstofio
Ingibyérg M. Gumnlaugzdottir, slnifstofustjon leikskolahluta fapskmifstofu
Soffia Paladottir, skmifstofistjon fristundahluta fagskoifstofu

Rapnheifur E. Stefinsdothr, manmandsstjon

Skl Helpason, formafur skola- og frishmdarads

Formadur verkefnahdps:
Helgi Grimsson

Verkefnastjori:
Hrénn Pétursdottir verkefnastjor

Radgjof/samstarf:
#  Stynhopur motunar menntastefim Beylgaviburborgar.
¢ Verkefhastjorn sem 1 eiga szt fulltrier skola- og frishmdasvids og teymi innlendra og
erlendra raégjafa undir forystu Pasi Sahlberg.
»  HagzmunaaBilar [ skola- og fristmdastarfi.

Starfstimabil og skil:
Starfshopurinn skipadur 12, jamiar 2017 oz lokaskil 15, névember 2017

Reykjavik 14. febriiar 2017

Helgi Grimszon
svibsstion skola- og frishmbasvids
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aﬁ Reykjavikurborg
BITOI0LZS

ERINDISBREF
Samradevertvangor um miton menntastefnn Reykjavikurborgar til 2030

Abyrgdarmadur:
Borgarstjarinn § Reylgavik,

Hintverk:
Bera Abyred & greiningu op mitun megindhersina vit gend menntastefn Reyigavikurborgar
tal 2030,

Markmid:

Markmmid vinnonnar er & né breidn samstifu um mikilvagustu markmid, brimustu Grbatur
o abperdic i menntamdlum borgerinner, med dhershe 4 hag bama og ungmenna i
skilasamfélaginn.

Helstu verkefni:
« Umredur of greining fridiggiendi gagna uwm siidu og cinkenni skala- og
fristundastarfs i borginni
« Mota sameiginlege framtidarsyn og megindhershur menntastefm med hlidsjon aof
nifurstadum pagnatifhumar dr skdlasamfélaginu,
¢ Méta sameiginlega abgerdarimtun menntastefu i samstarfi vid stirihop og med
hlidisjen af niurstidum gagnabflunar ar skolpsamfiélaging,

Fulltriar { samrdbsvettvangi:

Skili Helgazon, Samfylkingin

Bjérn Bléndal, Bjirt framtid

Halldér Halldorsson, Sjalfstadisflokiur
Halldér Audar Svansson, Piratar

Lif Magneudsttic, Vinstri Granir
Sveinbjbrg Bima Sveinhjdmsdattir, Framatkn og flugvallarvinir
Sabine Leskopf, Samfylkingin

Eva Einersdittir, Bjdrt framiid

Kjartan hMagnisson, Sjalfsteedis flokburinn
Marta Gubjdnsdditir, Sjdlfstedisflokkurinn
Hermann Valsson, Vinstri grenit

Jéma Bjbirg Satran, Framsdkn og flugvallarvinic
Katla Hélm, Piratar

Fullirii skilastjira

Pullirii leikskélastjora

Fulltrii kennara

Fulltrii starfafolks { leikskalum

Fulltrii stjdrmenda fristndamidstidva
Pullirti starfafblks i fristandastarfi

Fulltrii foreldra gnmnskdlabama
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Fulltriii foreldra leikskilabarmna

Fulltrdi Reylgavikurrads ungmenna

Jén Afli Benediktsson, rektor Haskéla {slands

Ari Kristinn Jénsson, rektor Hiskdlans § Reykjavik
Fritia Bjark Ingvarsdéttir, rektor Listahdskéla [slands
RAdgjafateymi

Formadur samradsveltvangs:
Daguer B. Egpertsson.

Verkefnastjori:
Hrinn Pétursddttic verketnastior.

Til rifgjafar og samstarfs:
Niid samstarf vi8h styrihdp, verkefnastiém, ridgiafateymi og fulltriz helstu adila sem koma ad
op eiga hagsmuna a0 geta i skdla- og fristundastarfi & vegum borgarinnar.

Starfstimabil:
Starfshdpur skili dbyrgdarmanni lokaskjrsiu eigi siar en 15. november 2017

Reykjavik, 27. febriar 2017

Dagrur BT SO0
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ERINDISBREF

Samradsvettvangur um métun menntastefnu Revkjavikurborgar ¢l 2030

Abyrgoarmadur:
Borgarstjorinn 1 Revlgavik.

Hlurverk:

Fylgiskjal 5

F17010123

Bera abyrgd a greiningu og métun meginaherslna vid gerd menntastefnn Reykjavikurborgar til

2030.

Markmio:

Markmid vinmunnar er ad na breidni samstdau um mikilveegustu marknud, briymustu Grbaetur og
adgerdir i menntamalum borgarinnar, med aherslt 4 hag bamma og ungmenna i

skolasamfelagim.

Helstu verkefni:

o Umredur og greimng fnrliggiandi gagna um stédu og einkenni skola- og

fristundastarfs i borginni

« Mota sameiginlega framtidarsyn og meginaherslur menntastefiu med hlidsjon af

nidurstddum gagnadflunar Or skolasamfElaging.

+ MNota sameiginlega adgerdaraztlun menntastefim 1 samstarfi vid styrihop og med

hlidsjon af nidurstddum gagnadflunar Ur skolasamfElaginu.

Fulltrmiar i samradsvettvangi:

Skaili Helgason, Samfylkingin

Pawel Bartoszek, Vidreisn

Om bordarson. Sjalfstzdisflokkurinn

Alexandra Briem Piratar

Lif Magneuddttir, Vinstri Graenir

Katrin Atladoftir, 5jalfstedisfloldurinn

Valgerdur Sigurdardotiir, Sjalfstedisflokduirinn
Sigridur A. Johannsdottir, Samfylking

Gunnlangur Bragi Bjdmsson Vidreisn

Elin Oddny Signrdardottir, Vinstr Graenir
Rannveig Ermudottir, Piratar

Marta Gudjonsdottir, Sjalfstedisfloklurinm
Kolbmn Baldursdottir, Flokkur Folksins

Sanna Magdalena Mértudottir, Sosialistafloklarinn
Fulltmi skdlastjora

Fulltnii leikskolastjora

Fulltny kennara

Fulltnii starfsfolks i leikskolm

Fulltnu stjornenda fristundanudstddva

Fulltni starfsfolks { fristundastarfi

Fulltmi foreldra grunnskdlabarna

Fulltnii foreldra leikskélabarna

Fulltnu Revkjavikurrads ungmenna

Tén Atli Benediktsson, rektor Haskdla Islands

Ar Kristinn Jonsson, rektor Haskolans 1 Rﬂ}fkiavjk
Frida Bjdrk Ingvarsdattir, relctor Listahaskola [slands
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Fadgjafateymui
Formadur samradsvettvangs:
Dagur B. Eggertsson

Verkefnastjori:

Hrénn Pétursdottir verkefnastjori.

Til radgjafar og samstarfs:

Naid samstarf vid styrihop, verkefnastjorn, radgjafateymi og fulltmia helstu adila sem koma ad
og eiga hagsmmma ad gata { skola- og fristundastarfi 3 vegum borgarinnar.

Starfstimahil:

Starfshopur skili abyrgdarmanni lokaskyrslu eigi sidar en 15, ndvember 2018.

e
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Fylgiskjal 6

Eevkjavik, 6. povember 2018
E17010123
200

Borgamad

Menniasiefna Revigavikurborgar sl 2038

Medfylgand: er tillaga ad menntzstefin BEevkjavikwborgar il 2030 asamt Hrlmpdemum, lagt er
til ad henm verd: visad fil sambyvkktar 1 borgarstjom.

Diagur B. Eggertsson

ﬂ:ﬁtmeﬁu Revkiavikurborzar til 2030 - drée.

Braf il borgarstjora fra formanni siyrihops mm motun menmtastefin Revkjavikarborgar tl 2030, Dags. 5. november
2018,

Greimargerd med menntastefin dags. 5. povember 2015,

Fylziskjal - nnleiding, odagsent

Endhrzkipan 1 styrthop of sapradsvettvang um motin menntastefm. dags. 17, september 2018,

Erindishraf - Sryrihépur um monm mennimstefn Revkjavikursorsar i 2030, dazs. 27, fhoiar 2017,

Erindishref - Samradsvetvansur um matun menntastefm Bevkjavikurborgar til 2030, dags. 27, febmar 2017.
Erindisbref - Verkefnastjorn um metun mermeastefin Bevkjavikarborgar til 2030, dags. 14, febmaar 2017,
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Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030
Almennar adgerdir — verkaskipting og framvinda — stadan 6. juni 2019

Fylgiskjal 7

Malproski og leesi: Efla 3 malproska, lestrarfsrni og leszkilning allra barna, Légh verfur ahersla 4 2 auka Faerni starfsmanna bl a8 shybja vl
malprosk.a, lestrarfzrmni og lesskilning barna med érstakri Aherslu 3 markviss inngrip ro.a. vegna barna med annad masurmal en izlenskuy.

Abyrg3araaili: MMLIOR

. A=tlad A=xtad |Stada Fjarhagsa= | Abyrgarasili

Verkbattur haf  llok kefnis |l kbate
uppha o verkefnis un verkpattar

Geratimasetta innleidingarasetiun tillagna starfshops um leesi

[vizaiplagg Orafrar) 2015-2021 ofL Inman ramma M MMIIDER

Hrinda i framkweemd WYELK.OMIM Furir haustis 20713 samkweemt

abgerdadastiun o] A Arinu 2013, 3| MMLIOR, DA

Kynningardsetiun

Abyrg3arasili: BES

. A=tlad A=xtad |Stada Fjarhagsa= | Abyrgarasili

Verkbattur haf  llok kefnis |l kbate
uppha o verkefnis un verkpattar

Klara kunningartesta i stefnunni zjalfr - zetja upp og dtbda

baakling til dreifingar Jandar Jandar L O|RES

Fundur med dllum stidrmendum skala- og fristundasyiss Febrdar Febriar |L O|RES

fikersla & kernara og starfsfalk skdla- og fristundasviss

[kymmingarbesklingur tilbdinn, PPT kunning, stutt myndband um

stefruna’] Febriar Haust W 0O|FES

Akersla & nemendur ag foreldra (kynningarbseklingur,

télwupdstar til Fareldra) ar Haust W 0|RES

fikherzla & grunduallarhsstting fimm [ visbdtar b efni sem

kamis war verdi gerd stutt myndbdnd um hvern fz2rmibatt forir zig) Agiist Desembel E ol rES

Fagmennska: Fislgs 3 fagmenntudu starfsralki likskdls, grunnskéla o Fri stundapjdnustu dg el Faglegt samstarf peitea | samvinng wid mennta- og

menningarmalariduncyti, hizkala og Kennarazamband islands, Loga verdur dhersla 3 GFlugt kynningarstarf og folbregttar a3geric sem heetja F3lk kil 23 starfa i leikskdla,

grunnzkala o g fristundastarfi | Feykjavik.

Abyrgaarasili: FBJ og RES

B A=tlaz A=tlad [Staza Fiarhagsa= | Abyrgzarasili

Verkbattur haf 'lok kefnis |l kpate
uppha o verkefnis un verkbattar

Samstarfszamningur febrdar 43556(| 11,000,000 FEJ og RES

Simenntunarnamskeid (grundwallarbesttin, stjdrmun, leistoginn,

fagmennska, virkni barna) wor 2013 W 0 O|FBJogRES

Préa simenntunartilbod furir grunnzskala zem felur i sér einingar | wor 2013 W ] O|FBJogRES

Vinna ufirlit ufir samstarf SFS og MYS var 2013 W ] 0O{FB.J

Skipuleagja zamstarf um Meistaraprafsrannsdknir v,

Menntastefnu, kynningu a beim og vekja athugli 4

visurkenningum Fyrir ritgerair marstapril W 0 O{FEJogRES

Samstarf vid skdla- og fristundastart, Skrekk,

Barnamenningarhatiz afl, april 1 1] 0|FEJogRES

Figlgun Fagfalks:

Halda afram markvizzu kunningarstarfi FES

Stafna til markvizzara samstarfs vis fagfélag, haskala og

35




Prounarsjodur: stofna & préunarsiéa til a2 stydjs vi2 sdlisprottin préunarverkefni 3 starfssteavum skéla- og fristundasvizs, Tilgangur 5j52zing or a2 stuila 32

framgangi mennkazkefrunnar g auka samyvinn skarfzmanna og stafnana.

Abyrg3aradili: HG, FE.J og fagstinr

B A=tlad A=tlad |Stada Fisrhagsa= | Abyrgaaraaili
Verkpattur upphaf lok verkefnis  [tHun verkbattar
ppha
Dreifing fiarmagns [heaba reikniregla’?) Jandar 1220131 200.000.000|HG, FBJ og Fagstana
Furickomulag braunarsjoss 2013-2021 febraar 1220131 O|HG, FBEJ og fagstan
Grundvallarfarsendur brdunarsjdas febriar 1.2.2013(L O|HG, FEJ og fagstina
[ojar reglur brounar- og noskdpunarsjols skola- og febraar 12.2013(L O|HG, FBJ og fagstana
Valmefnd mar=lapril oL O|HG, og Fagstarur
Uthlutun aprilimai oL O|HG. G
Nyskdpunarmidja
Abyrgaaradili: FE.J
B A=xtlad A=tlad |Stada Fisrhagsa= | Abyrgaaraaili
Verkpattur upphaf lok verkefnis  |tlun verkbartar
ppha
Hetja starfzzemi okt-jan 2018 janifeb  |L O|HG, FEJ agfagstin
Funina MalMis Furir vettvangi Jandar janlfeb |V O|HG, FBEJ og fagstana
Samrsema radgjdf og samstarf vid skrifstafu SFS var ! haust 20 o 0|HG, FBJ agfagstira

Menntun an adgreiningar/Sérstakur studningur: Einfalda 3 allt stokkefi vis bim mes sérstakar parfir med pad ab markmisi a8 veita
b&rnum pjgnustu i naerumbverfi peirra. Sampsetta i i eina heild skipan og werklag skalapjdnusty, sérkennsiu g stusnings | skdla- og fristundastarfi, Laga
verdur dhersla & snemmtzek.a ihlutun og markviss inngrip sem skila bérnum mazlanlegum framférom auk pess sem dregid versur Or wagi greininga sem

Forsendu farveitinga.

B A=tlaz A=xtlaz [Stada Fisrhagsi= | Abyrgaarazili

Verkbattur haf ok kefnis_|dl kbt
uppha o verkefnis un verkpattar

Méta ramma sk, LOI fyrir fjareeitingar og drhlutanic u] o HL-GM
Sitilla af inmri og wtri kerfi [SFS, hjdnustumisstds og
greiningarasilar) 1] o ofHY
Samhieefing verkferla, sértkennslu og stutnings | grunnskdla,
lzikskdla ag fristundastarfi med skdlabjdnustunnii Sllum
borgarhlutum Gt fré hugmundafraesin Menntunar Furir alla 1] o O{HL-HHL-5RH
Innleizing LOI Malkbing og vinnustofur me? stjdrnendum og
kenrurum) Skalaari 13- OlE 0|HL-HHL-5RH
Utbdia kynningar- og fraebslupakk a furir starfzalk Skalaaria 13- OlE O{HL-HHL-5RH

an':il hre’\rttir starfsheettir: suka g vazgi natbirugreina, staerdfraedi, dtindms og skdpunan innan samfellds skéla- og fristundadags. Lidga veraur dhersla 3 aa cfla

simenntun starfsmanna, figlga ndmstaekiferum barna og ungmenna og baka adstEd,

Abyrgaaradili: MMz - MO0

., A=tlaz A=tlas |Staza Fiarhagsa=|Abyrgaarasili
Verkpattur . .
upphaf lok verkefnis  [tun verkbattar
Standa furir ndmskeidum og malstofum furir kennara og annas
starfsfalk | samstarfi vis kennara af vettwangi 2015-2021 2027 #HEF! M- MOC-MMis
Uttekt 4 abstdbu og binadi 4 starfsstobum 2018-2019 Tyeor 2013 (W of sv-IMG-5P
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List- og werknam: Tryggjs 3 bdmum jafnari tekifer og adgang al fjglbreytty list- og verndmi § shéla- o Fristundastarfi borgarinnar i samrami wi2 Shuga peirra og
hzzfileika. Liga verdur Shersla 4 22 auka jafrraeai milli bergarhluta viz dreifingu farmagns til list- og verkndmes. Einnig ver2ur unni2 22 pei a2 efla starf listaskdla og auka

samstarf vi2 framhaldsskdla um kennsl list- og verknims.

Abyrgaaraiili: 5B

3 A=tlad A=tlad [Staza Fisthagsa= | Abyrgarasili

Verkpattur hat 'lok kefnis |d kbatt
upphal o verkefnis un verkbartar

Innleizing tillagna um aukia veeqgilist- og verkareina i grunnskala | haust 2013 2020(W (1] f==p=11)

Gera sambzerilega greiningu i leikskdla- og fristundastarfi ekki hatix 0OlE 0| SB- IMG-5P

Mata tilldgur um eflingu listazkalanna til a3 tryggja jafnari

tzekifzeri og adgang ad fidlbreyttu nami 112013 ofw (1] =1=]

Stofnatil samstarts vit Borgarhalizzkdla, FBE og Taekniskdlann

med Pad ah markmidi ad brda milli skdlastiga ekki hafia 0lE s

Adbunadur: Bata 4 s2stmau bl shélu- o Friztundastarfs pannig 32 hiznedi og binadur sudecldi starfsFElh 22 vinna 32 framgangi menntastefnunnar, a3alnimskrdm
leikskdla- o grunnskdla og fri stundastefnu Regkjavikurborgar. Liga verdur Shersla § 23 8l adstada til skdla- og fri stundastarks i undir welli 2an g heilbrig2i barna og

starfsmanna.

Abyrgaarasili: Fagstdrur

B A=tlad Aztlad |Stada Fiarhagsa= | Abyrgdaradili
Verkpattur . -
upphaf lok verkefnis |tun verkpattar
Forgangsrétun abgerta i grunnskadla 2Mms oL afsy
Greining 4 adstéau i leikskdla og forgangsrétun azgeraa 2015 ofw 7 MG
Greining 4 adstéaui fristundastarfi og forgangsrdaun adgeraa 208 ofw I =
Rimis- og samniatingars amningar 203 o afsv-sp

TaknifUpplysinga- op teeknimennt: nnlsiaa 3 heildstaeaa nitingu stafraennar tekni | skéla- og fristundastarfi | samraemi via stefn skéla- og fristundasvias |

upplizinga- oq teknimennt. Aherzla verdur [Gg3 § 33 bata binad og ofla riagjf og imenntun 3 svidi upplizingakzkni,

Abyrgaaradili: N§MiaIFBJ

3 A=xtlaz A=xtlaz [Staza Fisrthagsi= | Abwrgaarasili
Verkpattur . .
upphal lok verkefnis |tun verkbattar
Innlei%ing stefru svidsins | upplisinga og tesknimennt 2015 ofw 23.000,000  NoMiz - UT veumi [BSP)

Sta rfshrou M2 Weita 3 starfsFalki skdla- og Fristundasvias rikari taekifaer tl starfsprounar og trpggja pel markvizsa riagjof og handleidslu | starfi. Liga verdur Shersla 3
23 ofla zamstarf vid menntavi sindazvia Hi ©g a2rar menntastofnanic zem koma 32 grunn- og simennkun starfsmanna skéla- ag Fristundasvias, BE verdur unnid a2 pei 23 heetja

og leizbeing starfzstdaum vid a2 swekja um fidrmagn i innlenda og erlenda préunarsidai.

Abyrg3arazili: N$Miz og BES

B A=tlaz A=tlaz [Staza Fiathagsa= | Abyrgzarasili

Verkhattur haf  |lok kefnis |ul kban
upphal o verkefnis un verkbattar

Truagja ak frambeod og skipulag heshi starfsstadstzedum og
méguleikum starfshalks og starfsstada wor 2013 ofw Of{MNoMiz og RES
Stuzla 2% betri gagaumi starfshroun starfsfalks og a2 timinn sem
er til starfsbréunar ngtist zem best vor 2073 ofw OfMNoMiz og RES
EBuagja upp radgjatanet burir starfsfalk og starfsstasi wor 2013 ofw 0| F agskrifstafur og RES
Stafnatil lormlegs samstarfs um inntak grunnnams 0 0O(E 1] 0
Teikna upp og koma a framfzerni sturkjaflaru furir starsfzstadi vor 2073 ofw 0| Nomia

Studningur og radgjof/Studningur vid starfsstadi v. innleidingar Menntastefnu: miskspunarmizia menntamdla, sem etk var sett § stafn
samhliza sampykkt menntastefnunnar, veiti skarfsstgavam studning og ri3gjgf via innleizingy menntaztefnunnar og dtfaerslu 3 cinstkum herslupdtium hennar § o 3tk
samyinnu vid stofnanir innan sem utan borgarinnar, &herslur veraur [5g2 3 starfspréun og kennslufrzdilega riagjor.
Abyrgzarabsili: FBJ og BES

B A=rlaz A=tlaz [Stada Fjarhagsa= | Abyrg3arasili
Verkpattur upphaf lok verkefnis |tlun verkbattar
Innleidingarhopur: Handbaskur [gatlistar, meslikvaraar,
verkfzarakistur, veggspjdid) marst april Fur o O|FEJ
Innleidingarhopur: Samskiptastefna [fundir deilda 2
zkrifstafu, stidrmenedatundir, heerfisfundic, kunningar & janarifebn; o O|FEJ
Innleidingarhdpur: Timalinur (Fulgja eftir frambyzemd jararifebn; ofL O|FEJ
Gatlistahdpar: Gatlisti (par sem ndttar verda vismis og
visbendingar og nidurstdiur funda & starfzstdum um
menntastefnu i maturn kttps: freykjavik.isfmenntastefria-til-
2030 marstapril Fur afL O|FEJ
Grundvallarbattahdpar : Verkfzerakistur mes hugmyndum
ad verkefrum sem tengjast grundeallarbattunum marstapril Fur oW O|FEJ
Vinnuhdpur um rafrzent umbverfi handbaka? hefstifebriz Ofw 0|FEJogRES
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Fylgiskjal 8
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Prounarseyrkir

Reglur wm styriveitingar skola- o fisaundorads Revgavir veena sorkia .4 Mg
Jrowmar- ag nyskdpunaryiods skala- o frohmdarads Reygavitr | Lo draumang retar ™

1. Tilgangzur styrkveitinganna er a8 studly a3 prounar- of oy:kipunarstarfi 2 skala- og
fsumdasvidi Reykjavikurborgar, 1 lefkskalastarfi, prunnskolastarfi op fshmdastard.
Me3 verkefum er 2t vid prounar- of oyskopunarverkefni sem stadla a3 fagmennsky,
aukm samstarfi oF stydja vid rannsokmir. Verkefnin stydji vid eda studli ad bettu
fagstarfi med mkined pattiku bama ef unslinepa a sarcfEsthdum skola- o
frisumdasviss. A.r]eg framldg e Akvedin 1 ﬁar]ug;aaﬂlm Eevkjavikurbargar. Styrkir
em veirtir i samrzmi vi per ahershur sem lag8ar eru fram § Menntastefm Feykjavikar
Latam draumana ratast”.

2. Forsenda styrkvelingar er 33 prounar- of myskapunarverkefnd byezi 2 Menntastefnn
Revkjavikur _Lamum draumana ratast™ par sem leidarljosin en virkni o pariaka bama,
fagmenncka of samstarf

3.1 heild verdi alt 23 150 milljonum whived 4l alm leiskola, grumnskola,
msundamidstddva o skelabljomsveita fymr skolaard 2019-2020 wt fa einfoldu o
skyTu umsoknarferli. Fjarh=ar styrkja em akvednar ut fra reikniregln sem annars vegar
tekoor til figlda arlepra stddugilda op svo bamafjalda a hludeirand starfsstad.

4, Fullmiar fia fagskrifstofin ckola- of frstundasvids viirfara umsoknir ep upplysa
farmaladeild um pifurstddur styrkveitinga.

5. Umsoknir skuba hafa borist skrifstofu skola- og fstundasvids fimir 1. apnl 2018 og skal
umsaknum skilad 3 sérstibu umsoknarformi Umsoknarform of upplysingar um
tilhdgun wthbrmar er a8 finna a heimasidu skela- og fmsmundasvids.

4. Umsoknir ern virfarnar med hlidsjon af a) tengingu vid Menntastefm Revkjavior b)
markmifum sem st er og bvort liklegt @ ad peim verdi nad; <) hvart verk- og
tmaz=thn s muchzf d) ventnlssum aaeer of avionmgi for skols- og
fristundastarf. Efm:nknup;uff]h:ekhshhﬂaﬂrumsahmdlha]fmmmuiulaa
gera naudsynlesar urbahar.

=l

Lokauppzjor a ser stad pegar styrkpepi befir skilad preinagerd um verkefnid eizi sifar
en pamn 1. jimd 2020 samksme skilmalam um kil preinagar3ar sem er a8 fipna a
beimasiSu skala- of fshmdazviss.

8. Greidshr ur sjodmum skulu a3 jafadi vera bannig a3 vid upphaf verkefnis er 23
styrksms geiddur ut og 13 vid skil preinapgerdar

9. Skola- og frismndasvid gerar oskad eftir pwi vid styrkpega ad peir kynni verkefii sin.
(Ferd skal grem fyrir verkefning 1 stwrfazthun fimir and 2019-2020 asamt azdun om
ba# hverniz pad tengist innleidingn Menntastefimy

10. Skola- o frishmdasvid legeur skyrsiu fimir skola- o fistondara3 par sem perd er grein
firir tthhotamam Tafnframt skal lepsja fram 1 skola- o fristondara3i vrdit vir pan
verkefni sem er lokid.
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Prounarsoyrkir

Reelur wm siyrheiingar skalg- of frisamdarads Reviiovitur veena shrka | B Muta
Frowmar- ap nyskopunaryjeds skalg- o froomdarads Reyigoviir , Lanon draumang retest ™.

1. Tilgangur styrkveitinganna er a# studla a3 prounar- of mysképunarstarfi 2 ckola- og
fristundasvidi Revkjavikurborgar, 1 lekskolastarfi, prannskolastarfi op fnshmdastarf.
Med verkefium er att vid prounar- og oyskdpunarverkefni sam studla a8 fagmennskn,
aukmy samstarfi oF stydja vid raposokmit, Verkefnin stvdii vid eda studl ad batto
fagstarfi med aukinmi patitdku bama ofF unglinga 4 sarfstbdum skola- of
finstundasvids. A.r]eg framlég eru akvedin 1 ﬁﬂ]’]llg:ﬂ!ﬂ'l.[ﬂ Fevkjavikurborgar. Styrkir
e veiftr | samrzmi vid per ahershur sem lazBar e fram 1 Menntastefm Feyvkjavikur
Latam draumana ratast”.

2 Forsenda styrkveitingar er a8 um samstarfzverkefni 52 a8 r2da. Verkefnim byezi a
Memntastefm Reykjavikur _Larum draumana retast” bar sem leidartjosin en vidkni og
battaka barma, fxpmennska oF samstarf.

3. Skola- o fristndarad skipar athlunmarnmefnd sem far yfir allar umsoknir og metur per.
I henni eiza s®ti 3 fulltruar fra fapskrifstofa lelk-, grunn- o fistundamala 5FS of
fulltrnar fagfelapa, stjormenda op haskolasamfelapsing 1 bverjum malaflokki Nefndin
gerir tlllgeur til skola- eg fishmdarads um hvada rerkefuj fa styrk og um styrkupphed.

4. Arlap framlég eru Akvedin i fjarhagsaztdun Reykjavikurborgar. Styrkur fielur eliki 1 ser
famndarskaldbindinen fyrir borgarsjod. Ekki er perdur soyrkjasamninzur 4l meira en
gins ars 1 S20m.

5 Lm:ﬂsm&kuhhaﬁbuns:frmmﬂwﬂnum&ukm&ﬂnrhmugskalmkmm
skilad a serstdku umsoknarformi. Umsoknmarform o upplysingar um tilhézm
uthlutanar ar hvert er ad finna a heimasida skola- of fostandasvids.

& Verkefni verfa ad vera shokhaf skv. styrkjarephim Revkjavikurborgar oF reghmm
hhstadeigandi rads. Allir sem njota styrkja borgariomar skukn kyona ser stefiumarkun
borgarmnar of er askilid af halfn borgarmnar a3 peir himi beoni. Reghur
Fevkjavikurborgar gilda um styrid skola- og fstundarads.

7. Starfzstadir skola- op fmtundasvids peta soit um styrki 6l prowmar- of
myskipunarverkefna. Beir peta hafi il samstars i verkefning sjalfstze starfandi leik-,

grumn- og listaskola eda adra. Gerd er krafa um pverfaglest samstarf 3 milli starfseininga
5.5. eins og milli skolastiza, fstundamidstadva, skolahljomsveits eda annarra skola e3a
starfistada mnan ssmy utan hyverfis.

£ Gera skal prein fymir pvi hverniz verkefnid tenpist rannsoknum eda samstarfi vid
hﬁ;kﬁlasmfehgjﬁ, bvers konar samstarfi‘tevmishuzsun verkefnid bygei 2, oF hvemiz
myta & bringferli sdduem umbof of hrounar med bad ad markmidi a3 byggja upp
lzrdomssam:felag.
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4.

1l.

13.

14,

e
—

i
Umsoknir era metnar me3 hlidsjon af a) tenzingu vid Menntastefon Reykjavikur b)
mdnmﬂlmzmh'naﬂshtmljklegtieua[:emmalm €) hvort verk- og
umazethm sé rumhef d) ven@nlegum aangn o avinningi fymr skola- og
fristundastarf. Lthlunmmmghmmﬂtnalmaumsagme-hahﬁmmnaﬂa

eftir pai sem him telur borf 3. Ef umsokn uppfyllir ekki skityrdi fer umsskjandi halfan
maru3 til a3 gera naudsynlesar urbatr.

Skola- og fisrundasvid og hver styrkbegi ger med ser skriflegan samning um verkefni3
EEm]JJ'g.rru.T-;t'n:k par sem fram koma ma -ihlgemdnaﬁngarnshmaﬁem;n
umsjonarmenn o azthid verklok Emmnig skal tlgremdur heddarfjarstyriur til verksms,
bverniz stadid skuli ad preidshim op lokauppgjon. Lokauppzjor a ser stad pegar
stvikbegi hefur skilad skyrslo um werkefnid (5j2 nanar um skyrshaperd 2 hemmaszida
skola- og frisnundasvids). Se sknflepur samninzur ekki undimitadur § mamdum eftir
uthlbaron er litd svo a ad styrkpegi hafd styrkmuum.

Skola- of fmstundasvid askilur ser reft til a3 riffa sammimzum afforkalla styrklofors
op'eda krefjast endurpreidslo of sannanlega er um forsendubrest eda vanefndir ad reda
af halfu styrkpega. Pm t. a3 lokaskyrsha og yiirlid yfir radstofin styrkfjar er ekki skilad.

. Greidshur ur sjodoum skuba a3 jafnadi vera banmiz a3 vid upphaf verkefhis er 2/3

styrksins greiddar ut oz 13 pegar lokaskyrsha eda afangackyrsla 1 peim verkefum
sem na vir lengri nma, hefur verid sampykkt.

Skola- o fismndasvid getor oskad eftir i vid styrkheza a8 peir kynni verkefni sin
Soyrkpem skal skily skrifsfofo borgarstjomar o hiutadeipandi fagsnidi preinargerd am
radstofun styrar el sidar en 1 mamuBum eftir a8 verkefni hykur eda skwv. osk
Revkjavikurbergar bar um 2 bar til gert evdublad. Gera skal prein fiTir verkefmiou 1
starfsazthin asamt a=tiun um pad hvemiz pad tengist innleiding Menntastefm.

-’u'leeu ska] uthlunmarnefndin leggja doyrsho fymir skola- o fsrundarad bar sem gerd
er prein fimir uthhutonam si3astlsdid reikningsar. Jafnframt skal nthlutmamefnd leggja
fram a:lega viirlit viir pau verkefni sem er loki3 asamt virditi viir radstéfun styrkfar

fia styrkpega auk lokaskyrshi styrkpesa.

HF'].'l-qu'-' l:mtu:urg
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Sjalfsefling og félagsfaerni
) Namskeid haldid i samvinnu vid
L Menntavisindasvid Hi

Markhopur: storfsfalk skola- og fristundosviss Reykjiavikur
bridjudaginn 28. moi ki. 8:30-11:20, félogsmidstédinni Ténoba Safomyri 28.

Alda Ingibergsdéttir sdlfr=dingur og doktorsnemi vid Menntavisindasvid Hi.

* aldag mun fiolla um sialfsefiingu vt frd ohersium | odolndmsskrs og nyre menntastefng
Reykjovikurborgar. Run fer yfir ymsa undirhsstt siglfsefiingar, ©.d. siglfstiltry, sioifshekkingu,
siolfsstjorn og obyrge akvordongtoke. Tengt verdur vid verkefnid YERIGHT sem midor o
heildstadan hatt of oukinni vellidan og seigiu medol unalingo, fidlshldng og storfsfilks skalo.
Gefin verda d=mi um verkefni sem botttokendur fo of spreyta sig 4.

Hagnyt verkefni af vettvangi: Bjarni bordarson, forstddumadur félagsmidstodvarinnar tiunnar
Vinabdnd, vingttubjalfun fyrir unglingo sem midar af aukinni félogslegri batttoku.

Sigrin Adalbjarnardéttir professor vidd Menntavisindasvid Hi.

* Sigrun mun fiolle um mikilvaegi félogsfzrni fyrir Bérm og ungmenni badi | sambtid og pegar til
fromtidar er fitid. Hun tengir hugtokid félagsf=mi vid hugtokid somskiptohazfni og greinir fra
nidurstidum rannsskng sinng o v hvernig saomskiptoh=fni ungmenna tengist ymsum Sdrum
brosksbdrtum peirra, idgn og hegdun. Figliad verdur um bod hvemig hagt er od efia
somskiptofzrni heima fyvir og i skolostarfi en § pui sambengi er [6gd sérstdk gherslo @
brounarverkefni sem mido od b o skopo lerdemssomfélag. par gefst kennurum og
skolostjormendum tekifEn Gl of igrunds eigin uppeldis- og menntosyn og Jig undir somrad og
somvinnw. Gefid verdur deemi um verkefni sem midor of pwi od hidg of félags- og
tilfinningabroska.

Hagnyt verkefni af vettvangi:
Bergljot Gyda Gudmundsdottir, salfraadingur pjénustumidstéd Breidholts
Skolotengsi: Iykill o8 arongri og vellidon nemenda.
Frida Bjarmey Jonsdottir, deildarstyra Nysképunarmidju menntamala
Gefdu 10 —odferd til of eflo tengsl, virka batttéku og samradur | fjoltyngdum
barmahopum

Vinsamlegast skraid patttdku fyrir 27. mai hja anna.gardarsdottir@ revkiavik.is

FSGES MASKOLI ISLANDS Reykjavikurborg
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