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1. Inngangur
e Markmio pessa verkefnis er ad efla félagsfeerni barna { Bakkahverfi og beeta
imynd hverfisins. Pad gerum vid med pvi ad styrkja starfsmannahépinn sem vid
hofum { leik- og grunnskélum hverfisins, auk starfsfélks i fristundaheimili og
félagsmidstodvar.

Vio storfum { hverfi sem hefur ad geyma mikla fjolmenningu og hér eru
fjolskyldur misjafnlega vel félagslega staddar. Pad er okkar markmid ad koma
auga 4 born sem eru falla einhverra hluta vegna ekki inn { h6pinn, verda ttundan
og efla pau. Sjénarmio okkar er ad 611 born eigi ad hafa somu teekifaera til pess ad
proskast og dafna. Okkar hlutverk er ad nota faglega pekkingu til pess a0 maeta
porfum 6likra barna og fjolskyldna med pad leidarljos ad 61l born eigi rétt til
somu teekifaera.

2. Lysing d verkefninu — skipulag, umfang og framkvaemd

e Breidholt er sannarlega samfélag margbreytileikans par sem hréd préun hefur
verid & samsetningu ibGanna sidustu ar. Fjolbreytileiki hefur aukist en um er
ad reeda fjolbreytileika medal nemenda og fjolskyldna sem einkennist til
demis i; fjolmoérgum tungumalum og pjédernum i hverfinu, efnahagslegu og
félagslegum bakgrunni, laegri menntunarstigi medal ibda yfir 18 araen i
6drum hverfum i Reykjavik og notkun fristundkorts vegna iprotta- og
tomstundastarfs, sem er um pad bil 40% minna i Breidholti en i 6drum
hverfum.

e Helsta askorunin er ad mota samfélag par sem ad vid byggjum a
menningararfi samfélagsins, nytum hann sem frjéan jardveg fyrir
framdrskarandi menntun i skéla- og fristundastarfi. Barnasattmali Sameinudu
pj6danna kvedur & um ad menntun barns skuli beinast ad pvi ag; ,,reekta
personuleika, hefileika og andlega og likamlega getu pess®. Pannig eiga 61l
born kost 4 pvi ad ,,Lata draumana reetast* (Menntastefna Reykjavikurborgar
til 2030).

e Stjornendur stofnana i hverfinu hafa ordid varir vid neikveeda oréreedu um
skélana og hverfid. Askorun pessara skola, fristundar og félagsmidstodvar eru
ad efla sjalfmynd og tra & eigin getu hja nemendum, starfsfolki og foreldrum i
hverfinu. bvi er einhugur um ad méta préunarverkefni sem stydur sterka
sjalfsmynd, félagsfaerni, seiglu og samfélagslega abyrgd og virkni hverfisbla.

e Eitt af markmidum verkefnisins er ad byggja upp jakveeda imynd af skolunum,
fristundinni, félagsmidstddinni og ekki sist hverfinu okkar. Grunnskélinn
hefur bedid hnekki sidustu ar og hafa nemendur sott Gt ar hverfinu i adra
skdla. Foreldrar leik- og grunnskdlabarna eiga ad geta valid stofnanir
hverfisins sem fyrsta kost fyrir bornin sin.

e Skélasamfélagid (pvert & leik, grunn og fristund) hefur glimt vid mikla
starfsmannaveltu par sem fagpekking hefur glatast. Pad er bryn porf a ad efla
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bekkingu starfsfolks og styrkja pa i lykilhlutverki vid ad skapa metnadarfullt
fagstarf med aherslum a velferd nemenda.

o Efla parf fjolbreyttar kennsluadferdir pvert & skdlastig og fjolbreyttar leidir i
fristunda- og félagsstarfi til ad maeta margbreytileika barnanna. Med eflingu
leerddmssamfélags pvert & stofnanir og samraemingu i vinnubrégdum medal
starfsfolks eflir pad feerni pess i ad mata bérnum og foreldrum peirra &
markvissan hatt. Brynt er ad tengja saman starfsfolk skdlanna, byggja upp
vaxandi hugarfar med jakveedri ordraedu, sem studlar ad aukinni félagsferni
og sjalfseflingu barnanna, starfsfélksins og foreldra peirra.

e Hvernig var skipulagi og framkvaemd verkefnisins hattad? (Timarammi, umfang,
verkhlutar, verkaskipting).

Azetlad var ad préounarverkefnid yrdi 3-5 ara verkefni. Lysing & framkvaemd fyrsta &rs.

Afangi 1. Undirbuningur verkefnisins var fra og med febrdar 2019 til og med oktéber
2019.
Verkpeettir i afanga 1:

e Greina vandann og mynda samstarfsvettvang medal leik, grunn og fristundar i
Bakkahverfi, febraar 2019. Bodad var til funda i februaar til ad reeda moguleika um
samvinnu um sameiginlegt préunarverkefni. Nidurstédur samtalanna syndu ad
stofnanirnar takast 4 vid svipadar askoranir i vinnu med boérn og fj6lskyldur
beirra. ba veeri pad styrkur ad fara samraemda leid ad pvi ad baeta skélaumhverfid,
imynd leik, grunn og fri, og hverfisins. Einnig ad efla og styrkja sjalfsmynd
starfsfélk, barna og foreldra hverfisins.

e Markmidasetning, gerd umsoknar og leitun ad lidsauka til ad maéta leidir, mars —
april 2019. Leitad var til KVAN vegna moguleika um ad kaupa pjonusta hja peim til
ad styrkja starfsfélk, baeta fagbekkingu og efla fjdlbreyttar kennsluadferdir.
Akvedid var ad vinna med KVAN i ad leggja fram markvissa dzetlun um
fagnamskeid fyrir starfsfélk og ad nota ,verkfeerakistuna“ i starfinu. Daemi um
adferdir og verkfeeri eru vinattupjalfun, notkun innri hvata, jakveed
leidtogapjalfun, afleidingaadferdin, vinna med gerendur, samvinnuleikir og
samvinnuverkefni, reidistjornun, félagsfaernipjalfun og hépefli. Einnig var leitad til
Pjénustumidstdd Breidholts, Barnaheilla og Héskdla islands um samstarf.

e Formlegur undirbuningur vegna upphaf verkefnisins, mai 2019 — midjan
september 2019. Vinna vid gerd framkveemdaaaetlunar verkefnisins par sem
hlutverk patttakenda var skilgreint i hverri stofnun fyrir sig. Styrihdpur skipadur og
fundaskipulag akvedid. Styrihépur tok ad sér umsjon framkvaemda 3 gélfinu og
upplysingamidlun til starfsmanna um framvindu verkefnisins og stodu
framkvaemdadaetlunar. Undirbuin var kynning a verkefninu sem hver stjérnandi
kynnti i sinni starfsstod.
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Afang 2. Innleiding fra og med september 2019 til og med mai 2020
Verkpaettir i afanga 2:

e Upplysingagjof og hopefli um midjan september — oktéber 2019. | 1jés kom ad
erfidlega gekk ad fa alla adila, leikskdlana, grunnskélann, fristund og
félagsmidstod ad bordinu a sama tima. Ef aetti ad takast ad nd hépnum saman
pyrfti ad skipuleggja sameiginlegan starfsdag allra i hverfinu.

e Stjornendur leikskdlanna og grunnskélans kynntu verkefnid fyrir sinu starfsfélki og
raeddu um mikilveegi pess og framtidarsyn sem préunarverkefninu er xtlad ad
mota. Samheldni er lykilatridi i ad breyta menningu og bua til til 6flugt
leerddmssamfélag. Ymsar hugmyndir komu fra starfsfélkinu, svo sem markviss
kennsla i félagsfaerni og sjalfseflingu & midstigi og innleiding a Vinattuverkefni
Barnaheilla.

e Frae0sla og namskeid fyrir starfsfélk, oktober 2019 — februar 2020.
Undirbdningur ndmskeidahalds med KVAN og Barnaheill. Framundan er ndmskeid
um verkfaerakistu KVAN fyrir starfsfélk leikskdla, yngsta stigs grunnskdla og
fristundamidstodvar. Starfsfolk grunnskélans fékk freedslu um einhverfu og
félagsleg tengsl, Eg er unik. Einnig fengu starfsfélks grunnskélans og nemendur i
7.-10. bekk fraedslu um félagsleg samskipti & netinu. Starfsfélk leikskélans Borgar
fékk freedslu a starfsdegi um tengslardskun fra islenskri settleidingu. Starfsfélk
leikskélans Bakkaborgar og foreldrar fengu kynningu sem heitir Opinskatt um
ofbeldi og um Leikur ad lzera. | névember var skdlastarfid i Breidholtsskdla brotid
upp med pemaviku um félagsfeerni og sjalfseflingu.

e Mars 2020 - Juni 2020. Namskeid fyrir stjérnendur hja KVAN. bar verdur métud
framtidarsyn til priggja ara, efling lidsheildar og menningarmétun. Einnig verdur
namskeid i verkfaerakistu fyrir starfsfdlk leikskéla, yngsta stigs grunnskdla og
fristundamidstodvar. Starfsfolk grunnskélans fékk fraedslu fra Samtékunum 78.

e Lok april 2020. Opinn fyrirlestur KVAN fyrir foreldra par sem kynnt verdur hvada
vinna er i gangi med starfsfélki. Pau veita foreldrum taeki og tél til ad stydja vid
starfid i skolunum og fristund.

e Framundan er fraedslufyrirlestur sem starfsfélk er hvatt til ad saekja.
Fraedslufyrirlesturinn heitir ,,En ég var einn! - Malping um strdka sem rekast 4 {
skdlakerfinu”. Einnig munu stjérnendur og fulltrdar i styrahdpi vera vakandi yfir
malpingum og radstefnum a vegum Haskdlanna, Skdla og fristundasvidsins og
annarra fagadila. Starfsfélk verdur hvatt til ad seekja pa fraedslu og studning sem
bydst i samfélaginu. Békadur verdur fyrirlestur fra Nymid vardandi félagsfaerni og
sjalfseflingu.

e Kaup a freedslu bokum og efnividi oktober 2019 — mai 2020. Keyptar verda
fraedslubaekur og efnividur til ad stydja vid innleidingu nyrrar pekkingar og
starfsadferda. Verkefnakista 4 vegum KVAN og Vinattukassinn fra Barnaheill er par
medal annars. Namsefnid Ad laera ad laera - Namstaekni, markmidasetning og
sjalfsefling var keypt fyrir nemendur @ midstigi grunnskélans. bad er nytt i
félagsfaerni- og sjalfseflingarkennslustundum.
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e Studningur og radgjof 4 vegum Haskoéla islands og Pjonustumidstod Breidholts,
oktéber 2019 — mai 2020. Leitad verdur til fulltrda fra Haskéla [slands og
Pjénustumidstod Breidholts um samstarfs og studning sem varda félagslega paetti.
Tengsl vid félagsradgjafa og sérfraedinga a vegum skolateymis hja
Pjénustumidstod Breidholts verdur eflt. Sérfraedipekking vegna félagslegra patta i
foreldrasamstarfi og rannséknahlutverk Haskéla [slands eru mikilvaegir paettir vid
ad efla fagpekkingu, fagmennska og vinnubrogd.

e Rannsékn & vegum Haskdla islands, jantar 2020 — lok verkefnisins Leitad verdur
til Hervarar Olmu Arnadéttur, Lektor vid félagsradgjafadeild Hi, vegna rannséknar
a vegum meistaranemenda. Kennaranemi i Breidholtsskdla gerir malefnid ad
umfjéllun sinni i meistararitgerd sem hun vinnur a vorénn 2020.

e Fundir styrahdps og framkvamdastjornar, oktéber 2019 - juni 2020.
Styrihdpsfundir hafa verid sjo sinnum fra oktéber 2019 par til mars 2020. Gert er
rad fyrir pvi ad styrahépur fundi afram manadarlega. Til ad upplysingagjof og
fundargerdir flaedi & gangvirkt hatt milli styrahdps var stofnadur Teams adgangur.
par eru fundargerdir vistadar dsamt 6drum upplysingum sem varda verkefnid.

Afang 3. Mat a verkefninu, jantar 2020 og mai — jini 2020
Verkpaettir i afanga 3:

e Stodumat - lok januar 2020. Fundad var i lok jantdar um st6du mala. Erfidlega
hefur gengid ad fa fulltrda fristundar og félagsmidstodvar & bodada fundi. | fyrstu
hentadi timasetning illa. Vid mat & verkefninu i jandar 2020 kom fram ad ymislegt
er a0 gerast 4 starfsstodvunum tengt verkefninu. Timi til pess ad hittast pvert &
vinnustadina er vandfundinn. bad synir fram a mikilvaegi styrihdpsins og virkni a
hverri starfsstod. Akvedid var ad bjéda upp 4 namskeid KVAN baedi fyrir og eftir
hadegi til ad maeta porfum 6likra starfsstodva.

e Lokamat 1. ars, mai — juni 2020. Farid verdur i viamikid mat medal starfsfélks,
nemenda og foreldra til pess ad kanna hvar verkefnid standi i samraemi vid daetlun
og pau markmid sem sett voru vid upphaf verkefnisins. A 6dru starfsari er stefnt
ad pvi ad vinna afram med markmid sem sett voru vid upphaf verkefnisins en
aherslan mun faerast meira fra pvi ad freeda og efla starfsfélk yfir i ad freefa og
efla born og foreldra.

Afang 4. Gerd aaetlun vegna 2. ars og framhald verkefnisins, agust 2020
Verkpaettir i afanga 4:

e Aatlunargerd og undirblningur annars ars. Styrihdpur mun leggja lokahénd &
framkvaemdardaaetlun vegna annars ars prounarverkefnisins. Undirbdningur vegna
sameiginlegs starfsdags og fraedslu til starfsfélks & 68ru ari.
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3. Samantekt - nidurstédur eda gagnsemi fyrir adra

Reynslan af verkefninu er heilt yfir gd6. Vid héfum rekidé okkur a ad finna tima til funda er
askorun. bad ad samraema fraedslu og namskeid er einnig flokid vegna dlikra starfsstdédva,
opnunartima, kennsluskyldu og fleira. ba hafa einnig évaentar uppakomur eins og
verkfallsadgerdir og mikil veikindi medal starfsfélks haft toéluverd ahrif & framkvaemd
verkefnisins.

Avinningur fyrir bérnin verdur sa ad starfsfélk verdur betur undirbuid vid ad takast & vid
félagslegar dskoranir i barnahépnum. Starfsfolk mun hafa teeki og tél til pess ad kenna og
styrkja félagsfaerni og sjalfseflingu medal barnahdpsins.

Med verkefninu erum vid ad bua til lierddmssamfélag pvert a skolastig og starfsstodvar i
Bakkahverfi. Vid tileinkum okkur vaxandi hugarfar i starfi og kennslu med bornum.

4. Mat @ verkefninu

Leikskolinn Borg hefur notad veturinn til pess ad vinna med gatlista ar nyrri Menntastefnu
Reykjavikurborgar. Notast hefur verid vid gatlista vardandi félagsfeerni annars vegar og
sjalfseflingu hins vegar. Med peirri vinnu var haegt ad kortleggja stédu leikskdlans vardandi
vinnu med pessa paetti og jafnframt gera umbdtaaaetiun til pess ad efla starfid enn frekar.
Leikskolinn Bakkaborg og Breidholtsskéli munu ad sama skapi notast vid gatlista
Menntastefnunnar til ad taka stoduna og gera umbdtadaetiun.

Unnid er ad markmidum verkefnisins og pad er i aframhaldandi vinnslu par sem um
prounarverkefni er ad reeda. Sum markmid verkefnisins eru audveldlega gerleg 4 medan
onnur purfa préun og adlégun ad dlikum starfsstodvum eftir pvi sem fram vindur.

Okkar steersta askorun er ad koma a reglulegu, pverfaglegu samstarfi a milli 6likra
starfstodva og stofnana i Bakkahverfi.

5. Greinargerd um notkun styrkfjar

Breidholtsskdli hefur radstafad 800.000.- kr til kennslu og bdkakaupa i félagsfaerni og
sjalfseflingu & midstigi.

Breidholtsskdli og leikskolinn Bakkaborg kaupa ndmskeid og efnivid fyrir starfsfolk i
Vinattuverkefni Barnaheilla. Azetladur kostnadur eru 250.000.- kr.

Kostnadur vegna KVAN.
Stjérnendandmskeid 20 x 44.000 = 880.000

Verkfaerakista 75 x 78.000 = 5.850.000
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Fyrirlestur fyrir foreldra 1 x 65.000 = 65.000
Samtals =6.795.000
Styrkur fra Velferdasjodi =1.000.000
Samtals til greidslu = 5.795.000

6. Kynning

Fyrsta kynning fyrir foreldra barna i Bakkahverfi 8 verkefninu er daetlud i lok april 2020.
Eftir pvi sem fram lida stundir og verkefnid prdast ma gera rad fyrir frekari kynningum.



